
العدد العدد 20

السالسّنة الثانية والخمسوننة الثانية والخمسون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنY السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Yوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأربعاء الأربعاء 3 رجب عام  رجب عام 1436 هـهـ

اHوافق اHوافق 22 أبريل سنة  أبريل سنة 2015 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتsY بئر مراد رايسs ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركY خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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قرارات% مقرقرارات% مقرّرات% آراءرات% آراء
وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي

قرار وزاري مـشترك مؤرخ في 4 رجب عام 1435 اHوافق 4 مايـو سنة s2014 يعدل القرار الـوزاري اHشـتـرك اHؤرخ فـي 30
جـــمـادى الــثـانـيـة عام 1432 اHـوافق 2 يـونــيو سـنة 2011 الذي  يـحـدد تعـداد مـنـاصب الـشــغـل وتــصـنيـفـهـا ومدة الـعـقد
الخاص بــالأعــوان العاملY في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان اHدارس خارج الجامعة.....................
قـرار وزاري مـشتـرك مؤرخ في 4 رجب عام 1435 اHوافق 4 مايـو سنة s2014 يـعدل الـقرار الـوزاري اHشــترك اHؤرخ في 30
جــــمـــادى الـــثـــانـيــة عـام 1432 الــموافـق 2 يــونــيـو ســنـة 2011 الذي  يـحـدد تـعداد مـنـاصب الــشـــغــل وتــصــنـيــفــهـا
ومـدة العقد الخاص بــالأعــوان العاملY في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان الجامعات......................
قـرار وزاري مـشتـرك مؤرخ في 4 رجب عام 1435 الــمـوافق 4 مايـو سنة s2014 يـعدل الـقــرار الــوزاري الـمــشـتــرك اHؤرخ
فـي 30 جـمـادى الــثانية عام 1432 الـموافق 2 يـونــيـو سـنـة 2011 الذي  يحـدد تعداد مـناصب الــشـــغــل وتـصـنــيـفـهـا
ومـدة العقد الخاص بــالأعــوان العاملY في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان اHراكز الجامعية.............
قـرار وزاري مـشـترك مـؤرخ في 28 ذي الـقـعـدة عـام 1435 اHـوافق 23 سـبـتـمـبـر سـنـة s2014 يـنـظم الإدارة اHـركـزية في وزارة
التعليم العالي والبحث العلمي في مكاتب......................................................................................................

وزارة التهيئة العمرانية والبيئةوزارة التهيئة العمرانية والبيئة
قــرار مـؤرّخ في 9 جـمــادى الأولى عـام 1436 اHـوافق 28 فـبـرايـر ســنـة s2015 يــعـدل الـقـرار اHـؤرخّ في 21 جــمـادى الـثــانـيـة عــام
1434 اHوافق 2 مايو  سنة 2013 واHتضمن تعيY أعضاء مجلس إدارة الوكالة الوطنية لتهيئة وجاذبية الأقاليم......

وزارة الثقافةوزارة الثقافة
قـرار وزاري مــشـتــرك مـؤرخّ في 3  ربــيع الأوّل عـام 1436 اHـوافق 25  ديــسـمــبـر ســنـة s2014 يـتـضــمّن فـتح شــعـبـة : "هــنـدسـة
وعـمـران"s تـخـصص : "�ــتـلـكـات ثـقـافـيـة"s مـيـدان : "عــلـوم وتـكـنـولـوجـيـا"s ويـحــددّ شـروط الالـتـحـاق وشـروط الـتـوجـيه
وإعادة الـتوجـيه ومحتـوى البرامج ومـدة الدراسة ونـظامـها وتشـكيل لجان الامـتحانـات لنـيل شهادة لـيسانس أكـاد�ية
باHدرسة الوطنية لحفظ اHمتلكات الثقافية وترميمها......................................................................................

وزارة الصحة والسكان وإصلاح اDستشفياتوزارة الصحة والسكان وإصلاح اDستشفيات
قـرار وزاري مـشـترك مـؤرّخ في 26 ربـيع الـثـاني عام 1436 اHـوافق 16  فـبـرايـر سـنة s2015 يـحدّد كـيـفـيـات تـنـظـيم الـتـكوين
للالتحاق بسلك أساتذة التعليم شبه الطبيs رتبة أستاذ التعليم شبه الطبي ومحتوى برنامجه..........................
قـرار وزاري مـشـترك مـؤرّخ في 26 ربـيع الـثـاني عام 1436 اHـوافق 16  فـبـرايـر سـنة s2015 يـحدّد كـيـفـيـات تـنـظـيم الـتـكوين
للالـتـحاق بـسلك الأعـوان الطـبـيY في الـتخـدير والإنـعـاش للـصحـة العـمـوميـة أساتـذةs رتبـة عـون طبي في الـتخـدير
والإنعاش للصحة العمومية أستاذ ومحتوى برنامجه.....................................................................................

وزارة السياحة والصناعة التقليديةوزارة السياحة والصناعة التقليدية
قــرار مـؤرّخ في 10 جـمــادى الأولى عـام 1436 اHــوافق أول مـارس ســنـة s2015 يـعــدّل الـقــرار اHـؤرخ في 9 ربــيع الـثــاني عـام 1435
اHوافق 9 فبراير سنة 2014 واHتضمن تعيY أعضاء مجلس التوجيـه للمعهد الوطني للفندقة والسياحة لتيزي وزو.....

قــرار مــؤرّخ في 10 جــمــادى الأولـى عـام 1436 اHــوافـق أول مــارس ســنــة s2015 يــعــدّل الــقــرار اHــؤرخ في 5 شـــعــبــان عــام 1435
اHوافق 3 يونيو سنة 2014 واHتضمن تعيY أعضاء مجلس إدارة الديوان الوطني للسياحة...................................

قـرار مؤرّخ في 10 جمـادى الأولى عام 1436 اHوافق أول مـارس سنة s2015 يعـدلّ القرار اHؤرخ في 9 ربيع الـثاني عام 1435
اHوافق 9 فبراير سنة 2014 واHتضمن تعيY أعضاء مجلس التوجيه للمعهد الوطني للفندقة والسياحة لبوسعادة...
Yيحدّد الكيفيات العـملية لتنظيم العلاقات العضوية ب s 2015 وافــق 20  أبريل سنةHقرار مؤرّخ في أوّل رجب عام 1436 ا
سجــل الصناعة التقليديـة والحـرف والبطاقية الوطنية للصناعـة التقليدية والحـرف..........................................
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وزارة التعليم العالي والبحث العلميوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
قــــــرار وزاري مـــــــشـــــــتـــــــرك مـــــــؤرخ في قــــــرار وزاري مـــــــشـــــــتـــــــرك مـــــــؤرخ في 4 رجب عــــــام  رجب عــــــام 1435
الــــــقـــــرارالــــــقـــــرار يـــــعــــدل   sيـــــعــــدل s2014 الـــــــمــــــوافق الـــــــمــــــوافق 4 مـــــايـــــو ســـــنـــــة مـــــايـــــو ســـــنـــــة
الــوزاري الــمـــشــتـــرك الــمــؤرخ فـي الــوزاري الــمـــشــتـــرك الــمــؤرخ فـي 30 جــــمــــادى جــــمــــادى
الــــثــــانـــيـــة عــام الــــثــــانـــيـــة عــام 1432 الـــمــوافـق  الـــمــوافـق 2 يـــونـــيـــو ســـنــة يـــونـــيـــو ســـنــة
2011 الــــــذي  يــــــحــــــدد تــــــعــــــداد مــــــنــــــاصب الــــــــشــــــــغــل الــــــذي  يــــــحــــــدد تــــــعــــــداد مــــــنــــــاصب الــــــــشــــــــغــل

وتــــصــــنــــيـــــفــــهــــا ومــــدة الـــعـــقـــد الخـــاص بـــــالأعـــــوانوتــــصــــنــــيـــــفــــهــــا ومــــدة الـــعـــقـــد الخـــاص بـــــالأعـــــوان
الــــعــــامــــلــــY في نــــشــــاطــــات الحــــفظ أو الــــصــــيــــانـــة أوالــــعــــامــــلــــY في نــــشــــاطــــات الحــــفظ أو الــــصــــيــــانـــة أو

الخدمات بعنوان اHدارس  خارج الجامعة.الخدمات بعنوان اHدارس  خارج الجامعة.

ـــــــــــــــــــــــــــ

sاليةHإن وزير ا
  والـــــوزيـــــر لـــــدى الـــــوزيـــــر الأولs اHـــــكـــــلف بـــــإصلاح

sالخدمة العمومية
sووزير التعليم العالي والبحث العلمي

- بــــــمـــــقـــــتــــــضى اHـــــرســــوم  الــــرئـــــاسي رقم 308-07
اHــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428 اHــوافق 29 ســبـــتـــمـــبــر
ســـــنــــة 2007 الـــــذي يـــــحــــدد كـــــيـــــفــــيـــــات تـــــوظــــيـف الأعــــوان
الــــمـــتـــعــــاقـــديـن وحــــقـــوقـــهــم وواجـــبـــاتــــهـم والــعـــنــاصــر
الـــمــشــكــلــة لـــرواتــبــهـم والـقـواعــد اHـتـعـلـقـة بــتـسـيـيـرهم
وكــذا الـنــظــام الـتــأديـبـي اHـطــبق عــلـيــهمs لا ســيـمــا اHـادة 8

sمنه
- وبــمـقــتـضـى الــمــرسـوم الــرئـاسـي رقم 312-13
الـــــــمــــــــؤرّخ فـي 5 ذي الــــــــقــــــــعــــــــدة عـــــــام 1434 اHــــــوافق 11
ســـــبـــــتــــمـــــبـــــر ســـــنــــة 2013 واHـــتــــضـــمّن تـــعــــيـــY أعـــضـــاء

sالحكومة
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اHـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

sاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا
- وبــــمــــقـــتـــضـى اHـــرســـوم الــــتـــنـــفــــيـــذي رقم 500-05
الـــــــمـــــــؤرخ فـي 27 ذي الـــــــقـــــــعـــــــدة عــــــام 1426 اHــــــوافق 29
ديـــســـمـــبـــر ســـنــة 2005 الــذي يـــحـــدد مـــهــام الـــمـــدرســة
خــــارج الـــجــــامــــعـــة والــــقــــواعـــد الــــخـــاصـــة بـــتــنـــظـــيــمـــهــا

sوسيرها
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 13-77 اHـؤرخ
في 18 ربـيع الأول عام 1434 اHـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
الــذي يــحــدد صـلاحــيــات وزيــر الــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحث

sالعلمي

- و�قتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 13-382 اHؤرخ
في 15 مــحــرم عـام 1435 اHــوافق 19 نــوفــمــبــر ســنــة 2013
الذي يـحدد تـنظيم الإدارة اHـركزيـة للوزارة لـدى الوزير

sكلفة بإصلاح الخدمة العموميةHالأول ا
- و�ـقـتــضى الـقـرار الـوزاري اHــشـتـرك اHـؤرّخ في
30 جـمـادى الثـانيـة عام 1432 اHـوافق 2 يونـيو سـنة 2011

الـذي يحدد تعداد مـناصب الشغل وتـصنيفهـا ومدة العقد
الخـــــاص بــــالأعـــــوان الــــعـــــامــــلـــــY في نـــــشــــاطـــــات الحــــفظ أو
sــدارس خـارج الجــامـعـةHالـصــيـانــة أو الخـدمــات بـعــنـوان ا

sّتممHعدّل واHا

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى : تـعدّل أحـكـام اHـادة الأولى مـن الـقرار
الـــوزاري اHــشــتــرك اHــؤرّخ في 30 جــمـــادى الــثــانـــيــة عــام
sـــذكــــــور أعــــلاهHوا s2011 ــوافق 2 يــونـــيــو ســـنــةH1432 ا

كما يأتي :

" الـــمـــادة الأولـى : تــــطـــــبــيـــقـــا لأحــكـــام الـــمــادة 8
مـن الـمـرسـوم الـرئّـاسـيّ رقـم 07-308 الـمـؤرخ فـي 17
رمـضـان عــام 1428 الــمــوافــق 29 ســــبـتـــمـــبـر سـنـة
2007 والــــــمــــــذكــــــور أعــلاهs يــــــهــــــدف هــــــذا الـــــقــــــرار إلـى

تـــــحــــــديـــــد تـــــعــــــداد مــــنــــــاصـب الــــــشـــــغـل الــــــمـــــطـــــابـــــقـــــة
لـــــنـــــشــــاطــــات الـــــحـــــفـظ أوالـــــصـــــيـــــانـــــة أو الـــــخـــــدمــــات
Yوتـصــنــيـفـهــا وكـذا مـدة الـعــقـد الخـاص بـالأعــوان الـعـامـلـ
بـــعـــنـــوان الـــمــدارس خـــارج الـــجــامــعــةs طـبــقــا لــلــجـدول

اHلحق ".

2 :  يــــــنــــــشــــــر هـــــذا الـــــقـــــرار فـي الجـــــريــــدة الــــــمـــــادة الــــــمـــــادة 
الـــرسّــــمــــيــّــة لـــلــــجـــمـــهـــوريّـــة الجـــزائـــريـّــة الـــدّ�ـــقـــراطـــيـّـة

الشّعبيّة.

حررّ بـالجزائر في 4 رجب عام 1435 اHوافق 4 مايو
سنة 2014.

عن الوزير لدى الوزير الأولعن الوزير لدى الوزير الأول
اHكلف بإصلاح الخدمة العموميةاHكلف بإصلاح الخدمة العمومية
اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية

بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

وزير التعليم العاليوزير التعليم العالي
والبحث العلميوالبحث العلمي
محمد مباركيمحمد مباركي

عن وزير اHاليةعن وزير اHالية
الأمY العامالأمY العام
ميلود بوطبةميلود بوطبة

قرارات% مقرقرارات% مقرّرات% آراءرات% آراء



4
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحقالجدول اCلحق

تعداد الأعوان اCتعاقدين الشاغلT لنشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان اCدارس خارج الجامعةتعداد الأعوان اCتعاقدين الشاغلT لنشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان اCدارس خارج الجامعة
اCدارس خارج الجامعةاCدارس خارج الجامعة

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عامل مهني من 
اCستوى الأول

عون خدمة من
اCستوى الأول

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

اCدرسة الوطنية 
اCتعددة التقنيات

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

5

-
-
-
5

46

-
-
-
46

22

-
-
-
22

15

-
-
-
15

25

-
-
-
25

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

5

-
-
-
5

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

22

-
-
-
22

37

-
-
-
37

22

-
-
-
22

26

-
-
-
26

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

اCدرسة الوطنية
العليا للري

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

5

-
-
-
5

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

29

-
-
-
29

18

-
-
-
18

15

-
-
-
15

12

-
-
-
12

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

4

-
-
-
4

3

-
-
-
3

97

-
-
-
97

86

-
-
-
86

76

-
-
-
76

77

-
-
-
77

س
حار

اCدرسة الوطنية
العليا في الإعلام الآلي

اCدرسة الوطنية العليا لعلوم
البحر وتهيئة الساحل



5
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

41

-
-
-
41

54

-
-
-
54

35

-
-
-
35

32

-
-
-
32

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

37

-
-
-
37

22

-
-
-
22

19

-
-
-
19

19

-
-
-
19

4

-
-
-
4

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-

2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

5

-
-
-
5

19

-
-
-
19

12

-
-
-
12

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

1

-
-
-
1

5

-
-
-
5

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-

92

-
-
-
92

101

-
-
-
101

71

-
-
-
71

57

-
-
-
57

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول

اCدرسة الوطنية العليا
للإحصاء والاقتصاد التطبيقي

اCدرسة الوطنية العليا
للفلاحة

اCدرسة الوطنية
العليا في الأشغال العمومية

اCدرسة الوطنية العليا
للبيطرة



6
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

26

-
-
-
26

23

-
-
-
23

25

-
-
-
25

24

-
-
-
24

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

19

-
-
-
19

38

-
-
-
38

47

-
-
-
47

31

-
-
-
31

4

-
-
-
4

1

-
-
-
1

3

-
-
-
3

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

4

-
-
-
4

2

-
-
-
2

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

7

-
-
-
7

8

-
-
-
8

1

-
-
-
1

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

3

-
-
-
3

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

61

-
-
-
61

79

-
-
-
79

83

-
-
-
83

64

-
-
-
64

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول

مدرسة الدراسات العليا
التجارية

اCدرسة الوطنية العليا
للهندسة اCعمارية

اCدرسة العليا للتجارة
اCدرسة العليا للأساتذة
بوزريعة - الجزائر -



7
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

23

-
-
-
23

18

-
-
-
18

27

-
-
-
27

6

-
-
-
6

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

18

-
-
-
18

19

-
-
-
19

19

-
-
-
19

10

-
-
-
10

2

-
-
-
2

4

-
-
-
4

2

-
-
-
2

2

-
-
-
2

8

-
-
-
8

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

19

-
-
-
19

14

-
-
-
14

25

-
-
-
25

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2

-
-
-
2

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
3

-
-
-
3

74

-
-
-
74

61

-
-
-
61

75

-
-
-
75

27

-
-
-
27

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول

اCدرسة الوطنية اCتعددة
التقنيات - وهران -

اCدرسة العليا للأساتذة 
- قسنطينة -

اCدرسة العليا للأساتذة 
القبة - الجزائر -

اCدرسة الوطنية العليا
للتكنولوجيا



8
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

2

-
-
-
2

4

-
-
-
4

15

-
-
-
15

5

-
-
-
5

2

-
-
-
2

5

-
-
-
5

2

-
-
-
2

15

-
-
-
15

2

-
-
-
2

4

-
-
-
4

10

-
-
-
10

29

-
-
-
29

2

-
-
-
2

5

-
-
-
5

3

-
-
-
3

4

-
-
-
4

1

-
-
-
1

2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

7

-
-
-
7

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
5

-
-
-
5

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

1

-
-
-
1

2

-
-
-
2

4

-
-
-
4

2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

18

-
-
-
18

22

-
-
-
22

39

-
-
-
39

69

-
-
-
69

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول

اCدرسة الوطنية العليا
للصحافة وعلوم الإعلام

اCدرسة الوطنية العليا
للعلوم السياسية

اCدرسة التحضيرية للعلوم
والتقنيات - الجزائر -

اCدرسة التحضيرية للعلوم
والتقنيات - عنابة -



9
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

3

-
-
-
3

8

-
-
-
8

7

-
-
-
7

25

-
-
-
25

9

-
-
-
9

8

-
-
-
8

1

-
-
-
1

5

-
-
-
5

20

-
-
-
20

4

-
-
-
4

9

-
-
-
9

16

-
-
-
16

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-

4

-
-
-
4

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

6

-
-
-
6

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
6

-
-
-
6

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

4

-
-
-
4

-
-
-
-
-
3

-
-
-
3

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
7

-
-
-
7

5

-
-
-
5

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

53

-
-
-
53

29

-
-
-
29

24

-
-
-
24

63

-
-
-
63

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول

اCدرسة التحضيرية للعلوم
والتقنيات - تلمسان -

اCدرسة التحضيرية في العلوم
الاقتصادية والتجارية وعلوم

التسيير - الجزائر -
اCدرسة الوطنية العليا

للمناجمنت
اCدرسة العليا لأساتذة التعليم

التكنولوجي - سكيكدة -

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)



10
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

7

-
-
-
7

10

-
-
-
10

8

-
-
-
8

32

-
-
-
32

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
9

-
-
-
9

-
-
-
-
-

3

-
-
-
3

6

-
-
-
6

16

-
-
-
16

2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

2

-
-
-
2

3

-
-
-
3

6

-
-
-
6

2

-
-
-
2

10

-
-
-
10

2

-
-
-
2

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

6

-
-
-
6

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

20

-
-
-
20

26

-
-
-
26

45

-
-
-
45

46

-
-
-
46

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول

اCدرسة التحضيرية للعلوم
والتقنيات - وهران -

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

اCدرسة التحضيرية في العلوم
الاقتصادية والتجارية وعلوم

التسيير - وهران -

اCدرسة التحضيرية في العلوم
الاقتصادية والتجارية وعلوم

التسيير - عنابة -

اCدرسة التحضيرية في العلوم
الاقتصادية والتجارية وعلوم

التسيير - تلمسان -
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ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

-
-
-
-
-
3

-
-
-
3

3

-
-
-
3

2

-
-
-
2

7

-
-
-
7

16

-
-
-
16

2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
10

-
-
-
10

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
3

-
-
-
3

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

5

-
-
-
5

1

-
-
-
1

2

-
-
-
2

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

10

-
-
-
10

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

1

-
-
-
1

8

-
-
-
8

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

2

-
-
-
2

4

-
-
-
4

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

6

-
-
-
6

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

30

-
-
-
30

41

-
-
-
41

10

-
-
-
10

19

-
-
-
19

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول

اCدرسة العليا للأسا تذة
- الأغواط -

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

اCدرسة التحضيرية في العلوم
الاقتصادية والتجارية وعلوم

التسيير - قسنطينة -

اCدرسة التحضيرية لعلوم
الطبيعة والحياة

اCدرسة الوطنية العليا
للبيوتكنولوجيا - قسنطينة -
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ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

9

-

-

-

9

3

-

-

-

3

587

-

-

-

587

-

-

-

-

-

4

-

-

-

4

97

-

-

-

97

-

-

-

-

-

11

-

-

-

11

548

-

-

-

548

2

-

-

-

2

-

-

-

-

-

53

-

-

-

53

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

80

-

-

-

80

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

36

-

-

-

36

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

35

-

-

-

35

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

3

-

-

-

3

2

-

-

-

2

-

-

-

-

-

45

-

-

-

45

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

4

-

-

-

4

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

217

-

-

-

217

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

13

-

-

-

13

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

48

-

-

-

48

13

-

-

-

13

18

-

-

-

18

1766

-

-

-

1766

اCدرسة الوطنية اCتعددة
التقنيات - قسنطينة -

المجموع
المجموع

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عقد غير محدد

اCدة (1)

عقد محدد

اCدة (2)

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

المجموع العامالمجموع العام

عامل مهني من 
اCستوى الأول

عقد غير محدد

اCدة (1)

عقد محدد

اCدة (2)

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

عقد غير محدد

اCدة (1)

عقد محدد

اCدة (2)

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

اCدرسة الوطنية العليا للمناجم
واCعادن - عنابة -
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قــــــرار وزاري مـــــــشـــــــتـــــــرك مـــــــؤرخ في قــــــرار وزاري مـــــــشـــــــتـــــــرك مـــــــؤرخ في 4 رجب عــــــام  رجب عــــــام 1435
الــــــقـــــرارالــــــقـــــرار يـــــعــــدل   sيـــــعــــدل s2014 الـــــــمــــــوافق الـــــــمــــــوافق 4 مـــــايـــــو ســـــنـــــة مـــــايـــــو ســـــنـــــة
الــوزاري الــمـــشــتـــرك الــمــؤرخ فـي الــوزاري الــمـــشــتـــرك الــمــؤرخ فـي 30 جــــمــــادى جــــمــــادى
الــــثــــانـــيـــة عــام الــــثــــانـــيـــة عــام 1432 الـــمــوافـق  الـــمــوافـق 2 يـــونـــيـــو ســـنــة يـــونـــيـــو ســـنــة
2011 الــــــذي  يــــــحــــــدد تــــــعــــــداد مــــــنــــــاصب الــــــــشــــــــغــل الــــــذي  يــــــحــــــدد تــــــعــــــداد مــــــنــــــاصب الــــــــشــــــــغــل

وتــــصــــنــــيـــــفــــهــــا ومــــدة الـــعـــقـــد الخـــاص بـــــالأعـــــوانوتــــصــــنــــيـــــفــــهــــا ومــــدة الـــعـــقـــد الخـــاص بـــــالأعـــــوان
الــــعــــامــــلــــY في نــــشــــاطــــات الحــــفظ أو الــــصــــيــــانـــة أوالــــعــــامــــلــــY في نــــشــــاطــــات الحــــفظ أو الــــصــــيــــانـــة أو

الخدمات بعنوان الجامعات.الخدمات بعنوان الجامعات.

ـــــــــــــــــــــــــــ

sاليةHإن وزير ا

  والـــــوزيـــــر لـــــدى الـــــوزيـــــر الأولs اHـــــكـــــلف بـــــإصلاح
sالخدمة العمومية

sووزير التعليم العالي والبحث العلمي

- بــــــمـــــقـــــتــــــضى اHـــــرســــوم  الــــرئـــــاسي رقم 308-07
اHــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428 اHــوافق 29 ســبـــتـــمـــبــر
ســـــنــــة 2007 الـــــذي يـــــحــــدد كـــــيـــــفــــيـــــات تـــــوظــــيـف الأعــــوان
الــــمـــتـــعــــاقـــديـن وحــــقـــوقـــهــم وواجـــبـــاتــــهـم والــعـــنــاصــر
الـــمــشــكــلــة لـــرواتــبــهـم والـقـواعــد اHـتـعـلـقـة بــتـسـيـيـرهم
وكــذا الـنــظــام الـتــأديـبـي اHـطــبق عــلـيــهمs لا ســيـمــا اHـادة 8

sمنه

- وبــمـقــتـضـى الــمــرسـوم الــرئـاسـي رقم 312-13
الـــــــمــــــــؤرّخ فـي 5 ذي الــــــــقــــــــعــــــــدة عـــــــام 1434 اHــــــوافق 11
ســـــبـــــتــــمـــــبـــــر ســـــنــــة 2013 واHـــتــــضـــمّن تـــعــــيـــY أعـــضـــاء

sالحكومة

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اHـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

sاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا

- وبــــمــــقـــتـــضـى اHـــرســـوم الــــتـــنـــفــــيـــذي رقم 279-03
الــــمـــؤرخ فـي 24 جــمـــادى الــثــانـــيــة عـــام 1424 اHــوافق 23
غــــشـت ســـــنـــــة 2003 الــــــذي يـــــحــــــدد مـــــهــــــام الـــــجــــــامـــــعـــــة
والــقــواعــــــد الــخــاصـــــة بــتـنـظــيـمـهــــــا وسـيـرهـاs اHـعـدّل

sتممHوا

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 13-77 اHـؤرخ
في 18 ربـيع الأول عام 1434 اHـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
الــذي يــحــدد صـلاحــيــات وزيــر الــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحث

sالعلمي

- و�قتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 13-382 اHؤرخ
في 15 مــحــرم عـام 1435 اHــوافق 19 نــوفــمــبــر ســنــة 2013
الذي يـحدد تـنظيم الإدارة اHـركزيـة للوزارة لـدى الوزير

sكلفة بإصلاح الخدمة العموميةHالأول ا

- و�ـــقــــتــــضـــــى الـــقـــــــرار الــــــــوزاري اHــــشــــتــــــرك
اHؤرّخ في 30 جـمـادى الثـانيـة عام 1432 اHوافق 2 يـونيو
سـنة 2011 الذي يـحـدد تعـداد مـناصب الـشـغل وتصـنـيفـها
ومـــدة الــعـــقـــد الخــاص بـــالأعــوان الـــعــامـــلـــY في نــشـــاطــات
الحفظ أو الـصيانـة أو الخدمـات بعنـوان الجامعـاتs اHعدّل

sّتممHوا

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى : تـعدّل أحـكـام اHـادة الأولى مـن الـقرار
الـــوزاري اHــشــتــرك اHــؤرّخ في 30 جــمـــادى الــثــانـــيــة عــام
sـذكـــــور أعــــلاهH1432 الــمــوافق 2 يـونـيــو سـنـة 2011 وا

كما يأتي :

" الـــمـــادة الأولـى : تــــطـــــبــيـــقـــا لأحــكـــام الـــمــادة 8
مـن الـمـرسـوم الـرئّـاسـيّ رقـم 07-308 الـمـؤرخ فـي 17
رمـضـان عــام 1428 الــمــوافــق 29 ســــبـتـــمـــبـر سـنـة
2007 والــــــمــــــذكــــــور أعــلاهs يــــــهــــــدف هــــــذا الـــــقــــــرار إلـى

تـــــحــــــديـــــد تـــــعــــــداد مــــنــــــاصـب الــــــشـــــغـل الــــــمـــــطـــــابـــــقـــــة
لـــــنـــــشــــاطــــات الـــــحـــــفـظ أوالـــــصـــــيـــــانـــــة أو الـــــخـــــدمــــات
وتـصنـيـفهــــا وكــــذا مـــــدة الـعقـــــد الخـــــاص بـالأعــــوان
الــــعـــامـــلــY بـــعــنـــــــوان الجــامــعــــــــاتs طــبـــقـــــــا لـــلــجــدول

اHلحق ".

2 :  يــــــنــــــشــــــر هـــــذا الـــــقـــــرار فـي الجـــــريــــدة الــــــمـــــادة الــــــمـــــادة 
الـــرسّــــمــــيــّــة لـــلــــجـــمـــهـــوريّـــة الجـــزائـــريـّــة الـــدّ�ـــقـــراطـــيـّـة

الشّعبيّة.

حررّ بـالجزائر في 4 رجب عام 1435 اHوافق 4 مايو
سنة 2014.

عن الوزير لدى الوزير الأولعن الوزير لدى الوزير الأول
اHكلف بإصلاح الخدمة العموميةاHكلف بإصلاح الخدمة العمومية
اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية

بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

وزير التعليم العاليوزير التعليم العالي
والبحث العلميوالبحث العلمي
محمد مباركيمحمد مباركي

عن وزير اHاليةعن وزير اHالية
الأمY العامالأمY العام
ميلود بوطبةميلود بوطبة



14
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحقالجدول اCلحق

تعداد الأعوان اCتعاقدين الشاغلT في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان الجامعاتتعداد الأعوان اCتعاقدين الشاغلT في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان الجامعات
الجامعاتالجامعات

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عامل مهني من 
اCستوى الأول

عون خدمة من
اCستوى الأول

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

الجزائر - 3 -
الجزائر - 1 -

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

343

-
-
-
343

296

-
-
-
296

421

-
-
-
421

248

-
-
-
248

6

-
-
-
6

4

-
-
-
4

3

-
-
-
3

11

-
-
-
11

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
10

-
-
-
10

11

-
-
-
11

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

215

-
-
-
215

30

-
-
-
30

34

-
-
-
34

183

-
-
-
183

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

الجزائر - 2 -

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

وهران

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
7

-
-
-
7

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

41

-
-
-
41

7

-
-
-
7

7

-
-
-
7

61

-
-
-
61

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

5

-
-
-
5

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
10

-
-
-
10

612

-
-
-
612

339

-
-
-
339

475

-
-
-
475

535

-
-
-
535

س
حار
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ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

193

-
-
-
193

62

-
-
-
62

40

-
-
-
40

194

-
-
-
194

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

178

-
-
-
178

164

-
-
-
164

119

-
-
-
119

87

-
-
-
87

443

-
-
-
443

6

-
-
-
6

1

-
-
-
1

5

-
-
-
5

11

-
-
-
11

9

-
-
-
9

4

-
-
-
4

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-

9

-
-
-
9

10

-
-
-
10

1

-
-
-
1

37

-
-
-
37

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

9

-
-
-
9

10

-
-
-
10

6

-
-
-
6

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

24

-
-
-
24

7

-
-
-
7

-
-
-
-
-
11

-
-
-
11

56

-
-
-
56

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
3

-
-
-
3

17

-
-
-
17

397

-
-
-
397

210

-
-
-
210

162

-
-
-
162

960

-
-
-
960

قسنطينة 1
قسنطينة 2

قسنطينة 3
عنابة

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول
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ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

90

-
-
-
90

352

-
-
-
352

51

-
-
-
51

123

-
-
-
123

14

-
-
-
14

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

59

-
-
-
59

322

-
-
-
322

23

-
-
-
23

229

-
-
-
229

-
-
-
-
-
10

-
-
-
10

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-

18

-
-
-
18

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

18

-
-
-
18

7

-
-
-
7

-
-
-
-
-
5

-
-
-
5

12

-
-
-
12

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

15

-
-
-
15

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
7

-
-
-
7

-
-
-
-
-

38

-
-
-
38

51

-
-
-
51

13

-
-
-
13

41

-
-
-
41

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

5

-
-
-
5

1

-
-
-
1

7

-
-
-
7

9

-
-
-
9

231

-
-
-
231

736

-
-
-
736

111

-
-
-
111

448

-
-
-
448

العلوم والتكنولوجـيا
محمد بوضياف - وهران

العلوم والتكنولوجيا
هواري بومدين - الجزائر

العلوم الإسلامية الأمير
عبد القادر - قسنطينة 

تيزي وزو

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول



17
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

249

-
-
-
249

157

-
-
-
157

176

-
-
-
176

92

-
-
-
92

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

111

-
-
-
111

73

-
-
-
73

226

-
-
-
226

171

-
-
-
171

9

-
-
-
9

7

-
-
-
7

8

-
-
-
8

12

-
-
-
12

7

-
-
-
7

7

-
-
-
7

9

-
-
-
9

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

12

-
-
-
12

7

-
-
-
7

13

-
-
-
13

42

-
-
-
42

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

74

-
-
-
74

22

-
-
-
22

35

-
-
-
35

70

-
-
-
70

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

14

-
-
-
14

9

-
-
-
9

2

-
-
-
2

2

-
-
-
2

476

-
-
-
476

282

-
-
-
282

469

-
-
-
469

390

-
-
-
390

البليدة 1
البليدة 2

باتنة
ف 1

سطي

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول
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ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

62

-
-
-
62

294

-
-
-
294

103

-
-
-
103

163

-
-
-
163

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
76

-
-
-
76

-
-
-
-
-

62

-
-
-
62

410

-
-
-
410

549

-
-
-
549

46

-
-
-
46

6

-
-
-
6

3

-
-
-
3

3

-
-
-
3

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
18

-
-
-
18

1

-
-
-
1

3

-
-
-
3

3

-
-
-
3

13

-
-
-
13

3

-
-
-
3

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

26

-
-
-
26

21

-
-
-
21

23

-
-
-
23

40

-
-
-
40

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

29

-
-
-
29

83

-
-
-
83

41

-
-
-
41

79

-
-
-
79

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-

4

-
-
-
4

22

-
-
-
22

8

-
-
-
8

9

-
-
-
9

192

-
-
-
192

864

-
-
-
864

808

-
-
-
808

343

-
-
-
343

ف 2
سطي

تلمسان
س

سيدي بلعبا
بسكرة

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول



19
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

120

-
-
-
120

151

-
-
-
151

127

-
-
-
127

138

-
-
-
138

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
5

-
-
-
5

100

-
-
-
100

110

-
-
-
110

130

-
-
-
130

119

-
-
-
119

3

-
-
-
3

9

-
-
-
9

4

-
-
-
4

1

-
-
-
1

4

-
-
-
4

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
6

-
-
-
6

6

-
-
-
6

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

6

-
-
-
6

19

-
-
-
19

10

-
-
-
10

17

-
-
-
17

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

73

-
-
-
73

165

-
-
-
165

39

-
-
-
39

8

-
-
-
8

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

14

-
-
-
14

21

-
-
-
21

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-

321

-
-
-
321

475

-
-
-
475

319

-
-
-
319

295

-
-
-
295

مستغا�
س

بومردا
بجاية

أدرار

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول



20
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

175

-
-
-
175

283

-
-
-
283

40

-
-
-
40

99

-
-
-
99

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
210

-
-
-
210

-
-
-
-
-

140

-
-
-
140

54

-
-
-
54

34

-
-
-
34

120

-
-
-
120

6

-
-
-
6

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

27

-
-
-
27

39

-
-
-
39

5

-
-
-
5

18

-
-
-
18

-
-
-
-
-
16

-
-
-
16

6

-
-
-
6

8

-
-
-
8

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
17

-
-
-
17

17

-
-
-
17

11

-
-
-
11

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

19

-
-
-
19

31

-
-
-
31

7

-
-
-
7

44

-
-
-
44

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

18

-
-
-
18

13

-
-
-
13

367

-
-
-
367

444

-
-
-
444

343

-
-
-
343

313

-
-
-
313

ورقلة
ف

الشل
الأغواط

ت
تيار

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول



21
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون ادمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

198

-
-
-
198

133

-
-
-
133

74

-
-
-
74

285

-
-
-
285

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
38

-
-
-
38

-
-
-
-
-

84

-
-
-
84

21

-
-
-
21

165

-
-
-
165

102

-
-
-
102

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

5

-
-
-
5

13

-
-
-
13

12

-
-
-
12

1

-
-
-
1

5

-
-
-
5

29

-
-
-
29

6

-
-
-
6

5

-
-
-
5

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

7

-
-
-
7

25

-
-
-
25

18

-
-
-
18

26

-
-
-
26

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

45

-
-
-
45

60

-
-
-
60

8

-
-
-
8

51

-
-
-
51

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

5

-
-
-
5

12

-
-
-
12

3

-
-
-
3

22

-
-
-
22

357

-
-
-
357

259

-
-
-
259

318

-
-
-
318

529

-
-
-
529

سكيكدة
قاCة

جيجل
اCسيلة

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول



22
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون ادمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

65

-
-
-
65

71

-
-
-
71

132

-
-
-
132

103

-
-
-
103

16

-
-
-
16

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
8

-
-
-
8

132

-
-
-
132

55

-
-
-
55

78

-
-
-
78

115

-
-
-
115

3

-
-
-
3

5

-
-
-
5

5

-
-
-
5

6

-
-
-
6

4

-
-
-
4

9

-
-
-
9

3

-
-
-
3

33

-
-
-
33

4

-
-
-
4

2

-
-
-
2

5

-
-
-
5

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

4

-
-
-
4

-
-
-
-
-
6

-
-
-
6

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

27

-
-
-
27

35

-
-
-
35

67

-
-
-
67

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

1

-
-
-
1

5

-
-
-
5

16

-
-
-
16

5

-
-
-
5

256

-
-
-
256

182

-
-
-
182

312

-
-
-
312

274

-
-
-
274

سعيدة
أم البواقي

تبسة
الجلفة

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول



23
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون ادمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

177

-
-
-
177

97

-
-
-
97

71

-
-
-
71

89

-
-
-
89

-
-
-
-
-
10

-
-
-
10

-
-
-
-
-
20

-
-
-
20

50

-
-
-
50

87

-
-
-
87

154

-
-
-
154

71

-
-
-
71

-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

5

-
-
-
5

8

-
-
-
8

22

-
-
-
22

19

-
-
-
19

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

5

-
-
-
5

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

8

-
-
-
8

17

-
-
-
17

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

72

-
-
-
72

18

-
-
-
18

15

-
-
-
15

8

-
-
-
8

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

8

-
-
-
8

1

-
-
-
1

2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

342

-
-
-
342

257

-
-
-
257

250

-
-
-
250

200

-
-
-
200

معسكر
بشار

اCدية
س

سوق أهرا

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول



24
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون ادمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

89

-
-
-
89

95

-
-
-
95

57

-
-
-
57

61

-
-
-
61

-
-
-
-
-
5

-
-
-
5

8

-
-
-
8

32

-
-
-
32

56

-
-
-
56

53

-
-
-
53

69

-
-
-
69

38

-
-
-
38

-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

8

-
-
-
8

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

1

-
-
-
1

9

-
-
-
9

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
5

-
-
-
5

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

7

-
-
-
7

4

-
-
-
4

3

-
-
-
3

4

-
-
-
4

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

58

-
-
-
58

6

-
-
-
6

5

-
-
-
5

52

-
-
-
52

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

4

-
-
-
4

4

-
-
-
4

1

-
-
-
1

3

-
-
-
3

217

-
-
-
217

173

-
-
-
173

152

-
-
-
152

204

-
-
-
204

الوادي
خنشلة

برج بوعريريج
س مليانة

خمي

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول



25
ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

43

-
-
-
43

61

-
-
-
61

51

-
-
-
51

5948

-
-
-
5948

4

-
-
-
4

9

-
-
-
9

11

-
-
-
11

648

-
-
-
648

49

-
-
-
49

50

-
-
-
50

44

-
-
-
44

6682

-
-
-
6682

8

-
-
-
8

1

-
-
-
1

3

-
-
-
3

212

-
-
-
212

-
-
-
-
-
3

-
-
-
3

1

-
-
-
1 
366

-
-
-
366

-
-
-
-
-
5

-
-
-
5

11

-
-
-
11

152

-
-
-
152

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
61

-
-
-
61

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
3

-
-
-
3

18

-
-
-
18

6

-
-
-
6

4

-
-
-
4

491

-
-
-
491

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
38

-
-
-
38

-
-
-
-
-
6

-
-
-
6

21

-
-
-
21

1708

-
-
-
1708

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
7

-
-
-
7

-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

9

-
-
-
9

305

-
-
-
305

122

-
-
-
122

145

-
-
-
145

155

-
-
-
155

16621

-
-
-

16621

الطارف
غرداية

البويرة
المجموع
المجموع

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

المجموع العام المجموع العام 

عامل مهني من 
اCستوى الأول



3 رجب عام  رجب عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2620
22 أبريل سنة  أبريل سنة 2015 م م

قــــــرار وزاري مـــــــشـــــــتـــــــرك مـــــــؤرخ في قــــــرار وزاري مـــــــشـــــــتـــــــرك مـــــــؤرخ في 4 رجب عــــــام  رجب عــــــام 1435
الــــــقـــــرارالــــــقـــــرار يـــــعــــدل   sيـــــعــــدل s2014 الـــــــمــــــوافق الـــــــمــــــوافق 4 مـــــايـــــو ســـــنـــــة مـــــايـــــو ســـــنـــــة
الــوزاري الــمـــشــتـــرك الــمــؤرخ فـي الــوزاري الــمـــشــتـــرك الــمــؤرخ فـي 30 جــــمــــادى جــــمــــادى
الــــثــــانـــيـــة عــام الــــثــــانـــيـــة عــام 1432 الـــمــوافـق  الـــمــوافـق 2 يـــونـــيـــو ســـنــة يـــونـــيـــو ســـنــة
2011 الــــــذي  يــــــحــــــدد تــــــعــــــداد مــــــنــــــاصب الــــــــشــــــــغــل الــــــذي  يــــــحــــــدد تــــــعــــــداد مــــــنــــــاصب الــــــــشــــــــغــل

وتــــصــــنــــيـــــفــــهــــا ومــــدة الـــعـــقـــد الخـــاص بـــــالأعـــــوانوتــــصــــنــــيـــــفــــهــــا ومــــدة الـــعـــقـــد الخـــاص بـــــالأعـــــوان
الــــعــــامــــلــــY في نــــشــــاطــــات الحــــفظ أو الــــصــــيــــانـــة أوالــــعــــامــــلــــY في نــــشــــاطــــات الحــــفظ أو الــــصــــيــــانـــة أو

الخدمات بعنوان اHراكز الجامعية.الخدمات بعنوان اHراكز الجامعية.

ـــــــــــــــــــــــــــ

sاليةHإن وزير ا

  والـــــوزيـــــر لـــــدى الـــــوزيـــــر الأولs اHـــــكـــــلف بـــــإصلاح
sالخدمة العمومية

sووزير التعليم العالي والبحث العلمي

- بــــــمـــــقـــــتــــــضى اHـــــرســــوم  الــــرئـــــاسي رقم 308-07
اHــؤرخ في 17 رمـــضـــان عــام 1428 اHــوافق 29 ســبـــتـــمـــبــر
ســـــنــــة 2007 الـــــذي يـــــحــــدد كـــــيـــــفــــيـــــات تـــــوظــــيـف الأعــــوان
الــــمـــتـــعــــاقـــديـن وحــــقـــوقـــهــم وواجـــبـــاتــــهـم والــعـــنــاصــر
الـــمــشــكــلــة لـــرواتــبــهـم والـقـواعــد اHـتـعـلـقـة بــتـسـيـيـرهم
وكــذا الـنــظــام الـتــأديـبـي اHـطــبق عــلـيــهمs لا ســيـمــا اHـادة 8

sمنه

- وبــمـقــتـضـى الــمــرسـوم الــرئـاسـي رقم 312-13
الـــــــمــــــــؤرّخ فـي 5 ذي الــــــــقــــــــعــــــــدة عـــــــام 1434 اHــــــوافق 11
ســـــبـــــتــــمـــــبـــــر ســـــنــــة 2013 واHـــتــــضـــمّن تـــعــــيـــY أعـــضـــاء

sالحكومة

- و�ـــقــتـــضــــى اHـــرســــــــوم الــتـــنــفـــيــــــــذي رقـــــــم
95-54 اHــــــــــــــــؤرخ فــــــي 15 رمــــــــــــضـــــــــــــــــان عـــــــــــــــــام 1415

اHــوافـــق 15 فــبـــرايــر ســـنــة 1995 الــذي يـــحــدد صـلاحــيــات
sاليةHوزير ا

- وبــــمــــقـــتـــضـى اHـــرســـوم الــــتـــنـــفــــيـــذي رقم 299-05
الــمـؤرخ فـي 11 رجب عــام 1426 اHـوافق 16 غـشت ســنـة
2005 الـــذي يـــحــــدد مـــهـــام اHــركــز الجـــامــعي والـــقـــواعــــــد

sالـخـاصــــة بتنظيمه وسيره

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 13-77 اHـؤرخ
في 18 ربـيع الأول عام 1434 اHـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
الــذي يــحــدد صـلاحــيــات وزيــر الــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحث

sالعلمي

- و�قتـضى اHرسوم التنفيذي رقم 13-382 اHؤرخ
في 15 مــحــرم عـام 1435 اHــوافق 19 نــوفــمــبــر ســنــة 2013
الذي يـحدد تـنظيم الإدارة اHـركزيـة للوزارة لـدى الوزير

sكلفة بإصلاح الخدمة العموميةHالأول ا

- و�ـــقــــتــــضـــــى الـــقـــــــرار الــــــــوزاري اHــــشــــتــــــرك
اHؤرّخ في 30 جـمـادى الثـانيـة عام 1432 اHوافق 2 يـونيو
سـنة 2011 الذي يـحـدد تعـداد مـناصب الـشـغل وتصـنـيفـها
ومـــدة الــعـــقـــد الخــاص بـــالأعــوان الـــعــامـــلـــY في نــشـــاطــات
sراكز الجـامعيةHالحـفظ أو الصيانـة أو الخدمات بعـنوان ا

sّتممHعدّل واHا

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

الـــــمـــــادة الأولـى :الـــــمـــــادة الأولـى : تـــــعـــــدّل أحــــكــــام اHــــادة الأولى من
الـقرار الـوزاري اHـشـتـرك اHؤرخّ في 30 جـمـادى الثـانـية
sذكــــور أعــــلاهHوافق 2 يونـيو سنة 2011 واHعام 1432 ا

كما يأتي :

" الـــمـــادة الأولـى : تــــطـــــبــيـــقـــا لأحــكـــام الـــمــادة 8
مـن الـمـرسـوم الـرئّـاسـيّ رقـم 07-308 الـمـؤرخ فـي 17
رمـضـان عــام 1428 الــمــوافــق 29 ســــبـتـــمـــبـر سـنـة
2007 والــــــمــــــذكــــــور أعــلاهs يــــــهــــــدف هــــــذا الـــــقــــــرار إلـى

تـــــحــــــديـــــد تـــــعــــــداد مــــنــــــاصـب الــــــشـــــغـل الــــــمـــــطـــــابـــــقـــــة
لـــــنـــــشــــاطــــات الـــــحـــــفـظ أوالـــــصـــــيـــــانـــــة أو الـــــخـــــدمــــات
وتـصنـيـفهــــا وكــــذا مـــــدة الـعقـــــد الخـــــاص بـالأعــــوان
الـعاملـY بعـنــــوان اHـراكز الجـامعــــيـةs طبـقـــــا لـلجدول

اHلحق ".

2 :  يــــــنــــــشــــــر هـــــذا الـــــقـــــرار فـي الجـــــريــــدة الــــــمـــــادة الــــــمـــــادة 
الـــرسّــــمــــيــّــة لـــلــــجـــمـــهـــوريّـــة الجـــزائـــريـّــة الـــدّ�ـــقـــراطـــيـّـة

الشّعبيّة.

حررّ بـالجزائر في 4 رجب عام 1435 اHوافق 4 مايو
سنة 2014.

عن الوزير لدى الوزير الأولعن الوزير لدى الوزير الأول
اHكلف بإصلاح الخدمة العموميةاHكلف بإصلاح الخدمة العمومية
اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية

بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال

وزير التعليم العاليوزير التعليم العالي
والبحث العلميوالبحث العلمي
محمد مباركيمحمد مباركي

عن وزير اHاليةعن وزير اHالية
الأمY العامالأمY العام
ميلود بوطبةميلود بوطبة
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ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحقالجدول اCلحق

تعداد الأعوان اCتعاقدين والشاغلT في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان اCراكز الجامعيةتعداد الأعوان اCتعاقدين والشاغلT في نشاطات الحفظ أو الصيانة أو الخدمات بعنوان اCراكز الجامعية
اCراكز الجامعيةاCراكز الجامعية

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عامل مهني من 
اCستوى الأول

عون خدمة من
اCستوى الأول

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

غليزان
ت
تامنغس

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

31

-
-
-
31

17

-
-
-
17

20

-
-
-
20

19

-
-
-
19

3

-
-
-
3

2

-
-
-
2

2

-
-
-
2

-
-
-
-
-

7

-
-
-
7

4

-
-
-
4

8

-
-
-
8

8

-
-
-
8

3

-
-
-
3

3

-
-
-
3

3

-
-
-
3

4

-
-
-
4

57

-
-
-
57

25

-
-
-
25

53

-
-
-
53

15

-
-
-
15

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

ت
تيسمسيل

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ت
T تموشن

ع

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

6

-
-
-
6

10

-
-
-
10

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
2

-
-
-
2

-
-
-
-
-
4

-
-
-
4

11

-
-
-
11

20

-
-
-
20

3

-
-
-
3

1

-
-
-
1

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
1

-
-
-
1

1

-
-
-
1

9

-
-
-
9

1

-
-
-
1

1

-
-
-
1

119

-
-
-
119

94

-
-
-
94

91

-
-
-
91

55

-
-
-
55

س
حار
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ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

27

-
-
-
27

33

-
-
-
33

50

-
-
-
50

19

-
-
-
19

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

42

-
-
-
42

22

-
-
-
22

3

-
-
-
3

13

-
-
-
13

4

-
-
-
4

4

-
-
-
4

3

-
-
-
3

3

-
-
-
3

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
7

-
-
-
7

10

-
-
-
10

-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

73

-
-
-
73

66

-
-
-
66

66

-
-
-
66

35

-
-
-
35

ميلة
النعامة

ض
البي

تيبازة

عقد غير محدد
اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)
عقد غير محدد

اCدة (1)
عقد محدد
اCدة (2)

التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي
التوقيت الكامل
التوقيت الجزئي

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عامل مهني من 
اCستوى الأول
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ة / العدد 20

ة الجزائريّة / العدد 
ة للجمهوريّة الجزائري

سميّة للجمهوري
الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 
الجدول اCلحق (تابع)الجدول اCلحق (تابع)

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

ب
ص
منا

ب
ص
منا

الشغل
الشغل

عون خدمة من
اCستوى الأول

س
حار

سائق سيارة من
اCستوى الأول
عامل مهني من
اCستوى الثاني
سائق سيارة من
اCستوى الثاني

عون خدمة من
اCستوى الثاني

سائق سيارة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
ث
اCستوى الثال

عون خدمة من
ث
اCستوى الثال

عامل مهني من
اCستوى الرابع

عون وقاية من
اCستوى الأول

عون وقاية من
اCستوى الثاني

المجموع
المجموع

1

200

اCؤسسة
اCؤسسة

3 2

219

الصنفالصنف
240الرقم الاستدلاليالرقم الاستدلالي

4

263

5

288

6

315

7

348

18

-

-

-

18

5

-

-

-

5

302

-

-

-

302

-

-

-

-

-

1

-

-

-

1

3

-

-

-

3

27

-

-

-

27

5

-

-

-

5

199

-

-

-

199

2

-

-

-

2

1

-

-

-

1

24

-

-

-

24

4

-

-

-

4

1

-

-

-

1

32

-

-

-

32

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

13

-

-

-

13

2

-

-

-

2

-

-

-

-

-

4

-

-

-

4

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

1

-

-

-

1

35

-

-

-

35

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

6

-

-

-

6

-

-

-

-

-

1

-

-

-

1

36

-

-

-

36

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

1

-

-

-

1

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

12

-

-

-

12

53

-

-

-

53

15

-

-

-

15

667

-

-

-

667

تندوف
المجموع
المجموع

التعداد (التعداد (1) + () + (2)

عقد غير محدد

اCدة (1)

عقد محدد

اCدة (2)

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

المجموع العامالمجموع العام

عامل مهني من 
اCستوى الأول

عقد غير محدد

اCدة (1)

عقد محدد

اCدة (2)

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

عقد غير محدد

اCدة (1)

عقد محدد

اCدة (2)

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

التوقيت الكامل

التوقيت الجزئي

إيليزي



3 رجب عام  رجب عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 3020
22 أبريل سنة  أبريل سنة 2015 م م

قـرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في قـرار وزاري مـشـتـرك مـؤرخ في 28 ذي الـقـعـدة عـام  ذي الـقـعـدة عـام 1435
اHــــوافق اHــــوافق 23 ســــبــــتــــمــــبــــر ســــنـــة  ســــبــــتــــمــــبــــر ســــنـــة s2014 يــــنــــظم الإدارةs يــــنــــظم الإدارة
اHــــركــــزيــــة في وزارة الــــتــــعــــلــــيـم الــــعــــالي والــــبــــحثاHــــركــــزيــــة في وزارة الــــتــــعــــلــــيـم الــــعــــالي والــــبــــحث

العلمي في مكاتب.العلمي في مكاتب.
ـــــــــــــــــــــــــ

sإن الوزيرالأول
sاليةHووزير ا

sووزير التعليم العالي والبحث العلمي
- �ـقــتــضى اHــرســوم الــرئــاسي رقم 14-145 اHـؤرخ
في 28 جـمــادى الـثـانــيـة عـام 1435 اHـوافق 28 أبــريل سـنـة

sالوزير الأول Yتضمن تعيH2014 وا

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 14-154 اHـؤرخ
فـي 5 رجـب عــــــــام 1435 اHـــــــــوافق 5 مـــــــــايــــــــــو ســـــــــنـــــــــة 2014

sأعضاء الحكومة Yتضمن تعيHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتنـفيذي رقم 90-188 اHؤرخ
في أول ذي الحـجـة عام 1410 اHـوافق 23 يـونـيـو سـنة 1990
الــــذي يــــحـــــدد هــــيــــاكـل الإدارة اHــــركــــزيــــة وأجــــهـــــزتــــهــــا في

sادتان 3 و7 منهHلا سيما ا sالوزارات
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 95-54 اHـؤرخ
في 15 رمــضــان عـام 1415 اHـوافق 15 فــبـرايــر ســنـة 1995

 sاليةHالذي يحدد صلاحيات وزير ا
- و�ـقــتـضى اHـرسـوم الـتـنـفـيـذي رقم 13-77 اHـؤرخ
في 18 ربـيع الأول عـام 1434 اHـوافق 30 يـنـايـر سـنـة 2013
الــذي يــحــدد صـلاحــيــات وزيــر الــتــعــلــيم الــعــالي والــبــحث

sالعلمي
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتـنفـيـذي رقم 13-78 اHـؤرخ
في 18 ربـيع الأول عام 1434 اHـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
واHــتــضــمن تــنــظــيم الإدارة اHــركــزيــة في وزارة الــتــعـلــيم

 sادة 10 منهHلا سيما ا sعدلHا sالعالي والبحث العلمي
- وبـمـقـتـضى القرار الوزاري اHشترك اHؤرخ في
4 شعـبـان عام 1424 اHـوافق 30 سـبـتمـبـر سـنة 2003 الـذي
يــــنـــــظم الإدارة اHـــــركـــــزيــــة فـي وزارة الــــتـــــعـــــلــــيـم الــــعـــــالي

sعدلHا sوالبحث العلمي في مكاتب

يقررون ما يأتي :يقررون ما يأتي :

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 10 من اHـرسوم
التـنفيذي رقم 13-78 اHؤرخ في 18 ربيع الأول عام 1434
اHوافق 30 يناير سنة s2013 اHعدل واHذكور أعلاهs يهدف
هـــــذا الـــــقــــرار إلـى تــــنـــــظـــــيم الإدارة اHـــــركــــزيـــــة في وزارة

التعليم العالي والبحث العلمي في مكاتب.

اHـادة اHـادة 2 : : تـنـظم اHـديـريـة الـعـامـة لـلـتـعـليـم والـتكـوين
العاليsY كما يأتي :

1 - - مـــديــريـــة الـــتـــعـــلـــيم واHـــتـــابـــعــة الـــبـــيـــداغـــوجـــيــةمـــديــريـــة الـــتـــعـــلـــيم واHـــتـــابـــعــة الـــبـــيـــداغـــوجـــيــة
والتقييموالتقييمs وتنظم كما يأتي :

 أ - اHـديـريـة الـفـرعـيــة لـلـتـعـلـيمs  أ - اHـديـريـة الـفـرعـيــة لـلـتـعـلـيمs وتـتـكـون من ثـلاثة
(3) مكاتب :

sمكتب متابعة التعليم والتوجيه -
sمكتب البرامج وعروض التكوين -

- مكتب التقييم البيداغوجي والعلمي.

sــديــريــة الــفـرعــيــة لــلــمـدارس خــارج الجــامــعـةHب - اsــديــريــة الــفـرعــيــة لــلــمـدارس خــارج الجــامــعـةHب - ا
وتتكون من أربعة (4) مكاتب :

sمكتب متابعة التعليم والتوجيه -
sمكتب البرامج وعروض التكوين -

 sمكتب التقييم البيداغوجي والعلمي -
- مكتب متابعة اHسابقات.

sــديــريـــة الــفــرعــيـــة لــلــتــقــيـــيم وضــمــان الجــودةHج - اsــديــريـــة الــفــرعــيـــة لــلــتــقــيـــيم وضــمــان الجــودةHج - ا
وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :   

sمكتب التقييم -
sمكتب ضمان الجودة -

- مكتب التنظيم البيداغوجي.

2 - مـــديـــريـــة الـــتـــكـــوين فـي الــدكـــتـــوراه والـــتـــأهـــيل - مـــديـــريـــة الـــتـــكـــوين فـي الــدكـــتـــوراه والـــتـــأهـــيل
الجامعيالجامعيs وتنظم كما يأتي :

sـــديــريـــة الــفـــرعـــيــة لـــلـــتــكـــوين فـي الــدكـــتــوراهHأ - اsـــديــريـــة الــفـــرعـــيــة لـــلـــتــكـــوين فـي الــدكـــتــوراهHأ - ا
وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :

sمكتب البرمجة وتنظيم التكوين في الدكتوراه -
sمكتب تأهيل التكوين في الدكتوراه ومتابعتها -

- مكتب ما بعد التدرج اHتخصص.

ب - اHـديريـة الفـرعيـة للبـحث الـتكويـني والتـأهيلب - اHـديريـة الفـرعيـة للبـحث الـتكويـني والتـأهيل
: (2) Yوتتكون من مكتب sالجامعيsالجامعي
sمكتب البحث التكويني  -
- مكتب التأهيل الجامعي.

sديـرية الـفرعـية لـلـتكـوين في العـلوم الـطبـيةHج - اsديـرية الـفرعـية لـلـتكـوين في العـلوم الـطبـيةHج - ا
وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :     

- مـــــــكــــــتب تــــــأهــــــيـل بــــــرامـج الــــــتــــــكــــــويـن ومــــــيــــــادين
sالتربصات
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sمكتب متابعة التكوينات -
- مكـتب متـابعـة الامـتحـانات واHـسابـقات الـوطنـية

والهيئات البيداغوجية وما بY القطاعات.

3 - مــــديـــــريــــة الــــشــــهـــــادات واHــــعــــادلات والـــــتــــوثــــيق - مــــديـــــريــــة الــــشــــهـــــادات واHــــعــــادلات والـــــتــــوثــــيق
الجامعيالجامعيs و تنظم كما يأتي :

أ - اHديـرية الـفـرعيـة لـلشـهاداتs أ - اHديـرية الـفـرعيـة لـلشـهاداتs وتتـكـون من ثلاثة
(3) مكاتب :

sمكتب الشهادات الجامعية -
- مـــــكـــــتـب شـــــهـــــادات اHــــؤســـــســـــات تحـت الـــــوصـــــايــــة

sالبيداغوجية
- مكتب اHراقبة والتصديق.

ب - اHـــديــريــة الـــفــرعــيــة لـــلــمــعــادلاتsب - اHـــديــريــة الـــفــرعــيــة لـــلــمــعــادلاتs وتــتــكــون من
ثلاثة (3) مكاتب :

sمكتب الاستقبال والإعلام والتوجيه -
- مـكـتب مـعـادلات الـشـهادات والـدرجـات الأجـنـبـية :

sأمريكا وأوروبا وأوقيانوسيا
- مـكـتب مـعـادلات الـشـهادات والـدرجـات الأجـنـبـية :

إفريقيا وآسيا والدول العربية.

 ج - اHـــديــريـــة الـــفــرعـــيـــة لــلـــتـــوثــيـق الــبـــيـــداغــوجي ج - اHـــديــريـــة الـــفــرعـــيـــة لــلـــتـــوثــيـق الــبـــيـــداغــوجي
: (2) Yوتتكون من مكتب sوالعلمي sوالعلمي
sمكتب النشرات الجامعية -

- مكتب الوسائل البيداغوجية والتعليمية.

4 - مديرية التكوين العالي - مديرية التكوين العاليs وتنظم كما يأتي :

أ - اHـديـريـة الـفـرعـيـة لـلـتكـويـن اHتـواصلsأ - اHـديـريـة الـفـرعـيـة لـلـتكـويـن اHتـواصلs وتـتـكون
: (2) Yمن مكتب

sتواصل و متابعتهHمكتب برمجة التكوين ا -
- مكتب تأهيل البرامج.

ب - اHـــديــريــة الـــفــرعــيـــة لــلــوصــايـــة الــبــيـــداغــوجــيــةب - اHـــديــريــة الـــفــرعــيـــة لــلــوصــايـــة الــبــيـــداغــوجــيــة
والـــتــكــويـن الــعــالـي الــذي تــضـــمــنه اHـــؤســســات الخـــاضــعــةوالـــتــكــويـن الــعــالـي الــذي تــضـــمــنه اHـــؤســســات الخـــاضــعــة

: (2) Yوتتكون من مكتب sللقانون الخاصsللقانون الخاص
sمكتب الوصاية البيداغوجية -

- مـكـتب الـتـكوين الـعـالي الـذي تـضـمـنه اHـؤسـسات
الخاضعة للقانون الخاص.

Yـادة 3 :  : تــنـظم مــديـريـة الــتـعــاون والـتـبــادل مـا بـHـادة اHا
الجامعاتs كما يأتي :

أ - اHــديـريـة الــفـرعــيـة لـلــتـكـويـن وتحـسـY اHــسـتـوىأ - اHــديـريـة الــفـرعــيـة لـلــتـكـويـن وتحـسـY اHــسـتـوى
بالخارج والإدماجsبالخارج والإدماجs وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :

sمكتب التكوين بالخارج -
sستوىHا Yمكتب تحس -

- مكتب الإدماج.

sــديــريـة الــفــرعـيــة لــتـكــوين الــطـلــبــة الأجـانبHب - اsــديــريـة الــفــرعـيــة لــتـكــوين الــطـلــبــة الأجـانبHب - ا
: (2) Yوتتكون من مكتب

- مـــكــــتب إعــــداد وبــــرمــــجـــة مــــخــــطـــطــــات الــــتـــكــــوين
sوتنفيذها

- مكتب توجيه اHمنوحY الأجانب ومتابعتهم.

وتـتـكون  sـديـريـة الــفـرعـيـة لـلـتــعـاون الـثـنـائيHج - ا sـديـريـة الــفـرعـيـة لـلـتــعـاون الـثـنـائيHج - ا
من ثلاثة (3) مكاتب :

sمكتب متابعة التعاون الثنائي وتقييمه -
sالجامعات Yمكتب تنشيط التبادل الدولي ما ب -
- مـــكــــتب تـــرقـــيـــة الـــتـــبـــادل مـع الجـــالـــيـــة الـــعـــلـــمـــيـــة

الوطنية اHقيمة بالخارج.

sــتــعــدد الأطــرافHـــديــريــة الــفــرعــيــة لـــلــتــعــاون اHد- اsــتــعــدد الأطــرافHـــديــريــة الــفــرعــيــة لـــلــتــعــاون اHد- ا
وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :

sنظمات الدوليةHمكتب التعاون مع ا -
- مـــكــتـب الــتـــعــاون مـع اHــنـــظــمـــات الجــهـــويــة وغـــيــر

sالحكومية
- مـــكــتـب تحــلــيـل وتــلــخـــيص تــوصـــيــات اHـــؤتــمــرات

الدولية ومتابعة تنفيذها.

اHـادة اHـادة 4 : : تــنـظـم مـديـريــة الـشــبـكــات وأنـظــمـة الإعلام
والاتصال الجامعيةs كما يأتي :

sـديرية الـفرعـية لـلهـياكل القـاعديـة والشـبكاتHأ - اsـديرية الـفرعـية لـلهـياكل القـاعديـة والشـبكاتHأ - ا
وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :

sركزيةHمكتب إدارة الشبكة المحلية للإدارة ا -
- مــــكـــتـب الـــدراســــة والاعـــتــــمـــاد الــــتـــقــــني Hــــشـــاريع

sؤسساتHشبكات ا
- مــــكـــتـب الـــدراســــة والاعـــتــــمـــاد الــــتـــقــــني Hــــشـــاريع

تجهيزات الإعلام الآلي للمؤسسات. 

ب - اHـديـريـة الـفـرعـيـة للأمن اHـعـلـومـاتيsب - اHـديـريـة الـفـرعـيـة للأمن اHـعـلـومـاتيs وتـتـكون
: (2) Yمن مكتب

sادي لشبكات القطاعHمكتب متابعة الأمن ا -
- مكتب نوعية الخدمة وتسيير سرعة التدفق.
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ج -  اHديـريـة الفـرعيـة لأنظـمة الإعلامsج -  اHديـريـة الفـرعيـة لأنظـمة الإعلامs وتـتكون من
ثلاثة (3) مكاتب :

- مــكــتب تـــطــويــر نـــظــام الإعلام لــلـــقــطــاع وتـــنــفــيــذه
sومتابعته

- مـكتب تكـامل وإدماج الـتطـبيـقات اHهـنيـة للـقطاع
sومتابعتها

- مـــكـــتب اســـتـــغـلال الـــنـــظــام الـــتـــعـــاونـي والاتـــصــال
اHوحد للقطاع.

د - اHـديريـة الـفرعـيـة لأنظـمـة دعم اHعـرفةsد - اHـديريـة الـفرعـيـة لأنظـمـة دعم اHعـرفةs وتـتكون
من ثلاثة (3) مكاتب :

sمكتب التعليم عن بعد -
sمكتب الطب عبر الشاشة -
- مكتب التعليم الإلكتروني.

sـادة 5 : : تـنــظم مـــديــريــة الــتــنــمـيــة والاسـتــشـرافHـادة اHا
كما يأتي :

sــديــريــة الــفـــرعــيــة للاســتــشـــراف والــتــخــطــيطHأ - اsــديــريــة الــفـــرعــيــة للاســتــشـــراف والــتــخــطــيطHأ - ا
وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :

- مــكـــتب جـــمع اHـــعــلـــومــة الإحـــصــائـــيـــة ومــعـــالجــتـــهــا
sونشرها

s مكتب التخطيط والدراسات الاستشرافية -
- مكتب توجيه التدفق الطلابي وضبطه. 

ب - اHـــــديـــــريــــــة الـــــفـــــرعــــــيـــــة لـــــبــــــرمـــــجـــــة وتــــــمـــــويلب - اHـــــديـــــريــــــة الـــــفـــــرعــــــيـــــة لـــــبــــــرمـــــجـــــة وتــــــمـــــويل
الاستثماراتsالاستثماراتs وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :  

sمكتب برمجة الاستثمارات -
sيزانية التجهيزH اليHمكتب التسيير ا -

- مكتب تنفيذ الاستثمارات ومتابعتها.

ج - اHــــــديـــــريـــــة الــــــفـــــرعــــــيـــــة Hـــــتــــــابـــــعـــــة الــــــبـــــنـــــاءاتج - اHــــــديـــــريـــــة الــــــفـــــرعــــــيـــــة Hـــــتــــــابـــــعـــــة الــــــبـــــنـــــاءات
والـــتــــجــــهــــيـــزات والـــتـــقـــيـــيسsوالـــتــــجــــهــــيـــزات والـــتـــقـــيـــيسs وتـــتـــكـــون من أربـــعـــة (4)

مكاتب :
sمكتب عمليات الدراسات -

sمركزHمكتب البرنامج القطاعي ا -
sمركزHمكتب البرنامج القطاعي غير ا -

- مكتب التقييس.

د - اHـديــريـة الـفــرعـيــة لـلــمـحــافـظــة عـلى اHــمـتــلـكـاتد - اHـديــريـة الـفــرعـيــة لـلــمـحــافـظــة عـلى اHــمـتــلـكـات
: (2) Yوتتكون من مكتب sالجامعية sالجامعية

sمكتب بطاقية �تلكات القطاع -
- مــكـــتب مـــتــابــعـــة وضــعـــيــة اHـــمــتـــلــكـــات الجــامـــعــيــة

والمحافظة عليها.

6 : : تـــنــــظم مـــديــــريـــة الـــدراســــات الـــقـــانــــونـــيـــة اHــادة اHــادة 
والأرشيفs كما يأتي :

 أ - اHديـرية الـفرعـية لـلتـنظيمs أ - اHديـرية الـفرعـية لـلتـنظيمs وتتـكون من أربـعة
(4) مكاتب :

sمكتب إعداد النصوص التنظيمية للمؤسسات -
sمكتب هيئات سير مؤسسات التعليم -
sمكتب هيئات سير مؤسسات البحث -

- مكتب تنظيم اHؤسسات تحت الوصاية وسيرها.

 ب - اHـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيــة لـــلـــدراســـات الـــقـــانـــونـــيــة ب - اHـــديـــريـــة الـــفـــرعـــيــة لـــلـــدراســـات الـــقـــانـــونـــيــة
واHنازعاتsواHنازعاتs وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :

- مـــــــكــــــتـب دراســــــة الـــــــنـــــــصــــــوص الـــــــتــــــشـــــــريــــــعـــــــيــــــة
sوالتنظيمية

sمكتب التحليل والدراسات القانونية -
- مكتب متابعة اHنازعات.

sديرية الفـرعية للمراقـبة والرصد القانونيHج - ا sديرية الفـرعية للمراقـبة والرصد القانونيHج - ا 
: (2) Yوتتكون من مكتب

sطابقةHمكتب مراقبة ا -
- مكتب الرصد القانوني.

د - اHـديريـة الفرعـية للأرشـيف والوثائقsد - اHـديريـة الفرعـية للأرشـيف والوثائقs وتـتكون
: (2) Yمن مكتب

sمكتب الأرشيف -
- مكتب التوثيق القانوني.

اHادة اHادة 7 :  : تنظم مديرية اHوارد البشريةs كما يأتي :

أ - اHــديـريــة الــفـرعــيــة لـتــخـطــيط اHــوارد الــبـشــريـةأ - اHــديـريــة الــفـرعــيــة لـتــخـطــيط اHــوارد الــبـشــريـة
وتطويرهاsوتطويرهاs وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :

- مــكــتب مــتــابـعــة الــتــســيـيــر الــتــقـديــري لــتــعـدادات
sصالحHوأعوان ا Yوالتقني Yالإداري

- مــكــتب مــتــابـعــة الــتــســيـيــر الــتــقـديــري لــتــعـدادات
Yالاسـتـشـفـائـي Yوالأسـاتـذة الـبـاحـثـ Yللأسـاتـذة الـبـاحثـ

sYالجامعي
- مكتب تقييم برامج تخطيط التعدادات.

ب - اHـديــريــة الـفــرعـيــة Hــتـابــعــة اHـســارات اHــهـنــيـةب - اHـديــريــة الـفــرعـيــة Hــتـابــعــة اHـســارات اHــهـنــيـة
للمستخدمY وتطورهاs للمستخدمY وتطورهاs وتتكون من أربعة (4) مكاتب :
- مــكـــتب تــســيـــيــر اHــســـارات اHــهــنـــيــة Hــســـتــخــدمي

sركزية ومتابعتهاHالإدارة ا
- مـــكــــتب مــــتــــابــــعـــة تــــســــيـــيــــر اHــــســــارات اHـــهــــنــــيـــة
لــلــمــســتــخـــدمــY الإداريــY والــتــقــنــيــY وأعــوان اHــصــالح

sناصب العليا للمؤسسات تحت الوصايةHوا



33 الجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 20 3 رجب عام  رجب عام 1436 هـ هـ
22 أبريل سنة  أبريل سنة 2015 م م

- مكـتب متابعـة تسيـير اHسـارات اHهنـية للأساتذة
sYالباحث

- مكتب متابعـة  تسيير اHسارات اHهنية للأساتذة
.Yالجامعي Yالاستشفائي

ج - اHـديـريـة الـفـرعـيـة لـلـتـكـوين وتحـسـY اHـسـتـوىج - اHـديـريـة الـفـرعـيـة لـلـتـكـوين وتحـسـY اHـسـتـوى
وتجديد اHعارفsوتجديد اHعارفs وتتكون من ثلاثة (3) مكاتب :

- مـكـتـب المخـطـطــات الـسـنــويـة واHــتـعـددة الــسـنـوات
sوبرامج التكوين

sمكتب تنفيذ مخططات التكوين -
- مكتب متابعة التكوين وتقييمه.

اHــــادة اHــــادة 8 : : تــــنــــظم مــــديــــريــــة اHـــــيــــزانــــيــــة والــــوســــائل
ومراقبة التسييرs كما يأتي :

أ - اHديرية الفـرعية للميـزانية والمحاسبةsأ - اHديرية الفـرعية للميـزانية والمحاسبةs وتتكون
من ثلاثة (3) مكاتب :

- مــــكـــــتب مـــــيــــزانـــــيــــة تـــــســــيـــــيــــر الإدارة اHـــــركــــزيــــة
sطبوعات الجامعيةHوالخدمات الجامعية وديوان ا

sؤسسات الجامعيةHمكتب ميزانية تسيير ا -
- مكتب المحاسبة للإدارة اHركزية.

ب - اHديـريـة الـفـرعـيـة Hـراقـبـة الـتـسـيـيرs ب - اHديـريـة الـفـرعـيـة Hـراقـبـة الـتـسـيـيرs وتـتـكون
من ثلاثة (3) مكاتب :

- مــــكـــتـب مـــتــــابـــعــــة الـــتــــســـيــــيـــر اHــــالي والمحــــاســـبي
s طبوعات الجامعيةHللمؤسسات الجامعية وديوان ا

- مــــكـــتـب مـــتــــابـــعــــة الـــتــــســـيــــيـــر اHــــالي والمحــــاســـبي
لــلــخـــدمــات الجــامــعــيــة وإعــداد أســالــيـب الــتــســيــيــر اHــالي

sوالمحاسبي وتطويرها
- مـــكــتب اســـتـــغلال ومـــتــابـــعـــة تــقـــاريـــر مــؤســـســات
وهـــيـــئـــات الـــرقـــابـــة ومـــتـــابـــعـــة حـــركـــة الأملاك اHـــنـــقـــولـــة

والعقارية.

ج - اHديرية الـفرعية للـوسائل العامةsج - اHديرية الـفرعية للـوسائل العامةs وتتكون من
أربعة (4) مكاتب :

sركزيةHمكتب وسائل النقل للإدارة ا -
- مـــكـــتب الــــتـــكـــلـــيف بـــاHـــهـــام والـــنــــقل والـــتـــنـــقلات

sلتقياتHؤتمرات واHوا
- مـكتب الصـيانة وأمن الأملاك اHنـقولة والـعقارية

sركزيةHللإدارة ا
- مكتب الوسائل والجرد للإدارة اHركزية.

 د - اHديـريـة الفـرعـية لـلـصفـقـات والعـقودs  د - اHديـريـة الفـرعـية لـلـصفـقـات والعـقودs وتـتكون
من ثلاثة (3) مكاتب :

sمكتب اللجنة الوزارية للصفقات العمومية -

- مـــكــــتب دراســـة ومــــعـــالجــــة الـــطــــعـــون ومــــنـــازعـــات
sالصفقات العمومية والعقود

- مـــكــتب مـــتــابـــعــة تـــنــفـــيــذ الـــصــفـــقــات الـــعــمـــومــيــة
والعقود.

اHـادة اHـادة 9 : : تـنـظم مـديـريـة تحـسـY إطـار حـيـاة الـطـلـبة
والتنشيط في الوسط الجامعيs كما يأتي :

أ - اHـــديـــريـــة الــفـــرعـــيـــة لـــظـــروف الـــدراســـة وحـــيــاةأ - اHـــديـــريـــة الــفـــرعـــيـــة لـــظـــروف الـــدراســـة وحـــيــاة
: (2) Yوتتكون من مكتب sالطلبةsالطلبة

sمكتب ظروف الدراسة للطلبة -
- مكتب اHرافقة وظروف حياة الطلبة.  

ب - اHـــديـــريــــة الـــفــــرعـــيــــة لـــلــــتـــنــــشـــيط فـي الـــوسطب - اHـــديـــريــــة الـــفــــرعـــيــــة لـــلــــتـــنــــشـــيط فـي الـــوسط
: (2) Yوتتكون من مكتب sالجامعيsالجامعي

sمكتب تطوير نشاطات تنشيط حياة الطلبة -
- مكتب الحركة الجمعوية الطلابية.

sـديـريـة الـفـرعـيـة لـنـوعـيـة الخـدمـات الجـامـعـيةHج - اsـديـريـة الـفـرعـيـة لـنـوعـيـة الخـدمـات الجـامـعـيةHج - ا
: (2) Yوتتكون من مكتب

sمكتب الدراسات حول نوعية الخدمات الجامعية -
- مكتب التحاليل والتقييم.

د - اHـديرية الـفرعيـة للوقـاية من الأخطارsد - اHـديرية الـفرعيـة للوقـاية من الأخطارs وتـتكون
: (2) Yمن مكتب

sمكتب برامج الوقاية من الأخطار -
- مــكــتب الإعلام ومــتــابــعـة الــتــدابــيـر الــوقــائــيـة في

مجال النظافة والأمن والصحة.

اHـادة اHـادة 10 :  : يــلـغـى الـقــرار الــوزاري اHــشــتــرك اHـؤرخ
s2003 ـوافق 30 سـبــتـمـبــر سـنـةHفي 4 شـعــبـان عـام 1424 ا

اHعدل واHذكور أعلاه.

اHـادة اHـادة 11 :  : يـنـشـر هـذا الـقـرار في الجـريـدة الـرسـمـية
للجمهورية الجزائرية الد�قراطية الشعبية.

حـرر بــالجــزائـر في 28 ذي الـقــعـدة عـام 1435 اHـوافق
23 سبتمبر سنة 2014.

وزير التعليم العاليوزير التعليم العالي
والبحث العلميوالبحث العلمي
محمد مباركيمحمد مباركي

وزير اHاليةوزير اHالية

محمد جلابمحمد جلاب

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإدارياHدير العام للوظيفة العمومية والإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال
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- �ـــقــتـــضى الــقــــانــــون رقــم 99-05  اHــؤرّخ فـي 18
ذي الحـــــــــجـّــــــــة عــــــــام 1419 اHـــــــــوافق 4 أبـــــــــريل ســـــــــنــــــــة 1999
sــتـــضــمّن الـــقـــانــــون الـــتــوجـــيـــهي لــلــتـــعــلــــيـم الــعــــاليHوا

sّتممHعـدّل واHا
- و�ــقـــتــضـــى اHــرســوم رقم 83-363 اHــؤرّخ في 15
شـعــبــان عـام 1403 اHــوافق 28 مـايــو ســنـة 1983 واHــتــعـلّق
�ـمــارسـة الــوصــايـة الــتــربـويــة عـلـى مـؤســسـات الــتــكـوين

sالعالي
- و�ــــــقـــــتــــــضـى اHــــــرســــــوم الــــــرئّـــــاســي رقم 154-14
اHــؤرّخ في 5 رجب عــام 1435 اHــوافق 5 مــايـــو ســنــة 2014

sأعضاء الحكومة Yتضمّن تعيHوا
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 05-79 اHـؤرّخ
في 17 مـــحـــرّم عــام 1426 اHــوافق 26 فـــبـــرايـــر ســـنـــة 2005

sالذي يحددّ صلاحيات وزير الثقافة
- و�ـــقــــتـــضــى اHــــرســــوم الـــتـّــنــــفـــيــــذيّ رقم 500-05
اHــؤرّخ في 27 ذي الـقـعــدة عـام 1426 اHـوافـق 29 ديـسـمـبـر
ســـنـــة 2005 الـــذي يـــحـــددّ مـــهــــام اHـــدرســـة خـــارج الجـــامـــعـــة

sوالقواعد الخاصة بتنظيمها وسيرها
- و�ــقـــتــضـى اHــرســـــوم الـــتـّـنــفــيــــذيّ رقــم 265-08
اHــؤرخّ فــي 17 شـعــبـان عـام 1429 اHـوافق 19 غــشت سـنـة
2008 واHــتـضـمّن نــظـام الـدراسـات لــلـحـصــول عـلى شـهـادة

sاستر وشهادة الدكتوراهHالليسانس وشهادة ا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 08-328 اHؤرّخ
في 21 شـــوّال عـــام 1429 اHــــوافق 21 أكـــتـــوبــــر ســـنـــة 2008
واHــتــضــمنّ إنــشــاء اHــدرســة الــوطــنــيــة لحــفظ اHــمــتــلــكــات

sالثقافية وترميمها
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 13-77 اHـؤرّخ
في 18 ربـيع الأوّل عام 1434 اHـوافق 30 يـنـايـر سـنة 2013
الــــــذي يـــــحـــــددّ صلاحــــيــــــات وزيــــــر الــــتــــعــــلـــــــيم الــــعــــــالي

sوالبحث العلمي
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 13-219 اHؤرّخ
في 9 شـــعــــبـــان عـــام 1434 اHــــوافق 18 يـــونـــيــــو ســـنـــة 2013
واHــــتــــضــــمّـن إعــــادة تــــنــــظــــيم اHـــــدرســــة الــــوطــــنــــيــــة لحــــفظ

sمتلكات الثقافية وترميمهاHا
- و�ـقتـضى القرار الـوزاري اHشـترك اHؤرّخ في 2
مـحـرّم عام 1428 اHـوافق 21 يـنـايـر سـنـة 2007 واHـتـضمّن
إنشاء الـلجنة الـقطاعيـة Hمارسة الـوصاية التـربوية على
مـــؤســســات الـــتــكــوين الـــعــالي الــتـــابــعــة لــوزارة الـــثــقــافــة

sتمّمHا sوتشكيلها وتنظيمها وعملها
- وبــنـــاء عــلى مــحــضــر اجــتــمـــاع الــلــجــنــة الــوطــنــيــة

s2012 ؤرّخ في 15 مارس سنةHللتأهيل ا

وزارة التهيئة العمرانية والبيئةوزارة التهيئة العمرانية والبيئة
قــــرار مــــؤرقــــرار مــــؤرّخ في خ في 9 جــــمــــادى الأولى عــــام  جــــمــــادى الأولى عــــام 1436 اHــــوافق  اHــــوافق 28
s2015 يــعـــدل الــs يــعـــدل الــقـــرار اHــؤرقـــرار اHــؤرّخ في خ في 21 فــبــرايــرفــبــرايــر ســنــة ســنــة 
جــمــادى الــثــانــيــة عــام جــمــادى الــثــانــيــة عــام 1434 اHــوافق  اHــوافق 2 مــايــو  مــايــو  ســنــةســنــة
2013 واHــــتــــضــــم واHــــتــــضــــمن تــــعــــيــــY أعــــضـــاء مــــجــــلس إدارةن تــــعــــيــــY أعــــضـــاء مــــجــــلس إدارة

الوكالة الوطنية لتهيئة وجاذبية الأقاليم.الوكالة الوطنية لتهيئة وجاذبية الأقاليم.
ــــــــــــــــــــــــــ

�ــــــوجــب قــــــرار مـــــؤرّخ في 9 جــــمــــادى الأولى عــــام
1436 اHـوافق 28 فـبـراير سـنة s2015 يـعـدل الـقـرار اHؤرّخ

في 21 جــمــادى الــثــانــيــة عــام 1434 اHــوافق 2 مــايــو  ســنــة
2013 واHـــتــضـــمن تــعـــيــY أعـــضــاء مـــجــلس إدارة الـــوكــالــة

الوطنية لتهيئة وجاذبية الأقاليمs كما يأتي :
" ................... (بدون تغيير حتى)

- السيد سعادة مـجيدs �ثل الوزير اHكـلّف بالتهيئة
sخلفا للسيد بن مراد محند سعيد sرئيسا sالعمرانية

s...................... (بدون تغيير) ...................... -
s...................... (بدون تغيير) ...................... -
s...................... (بدون تغيير) ...................... -
s...................... (بدون تغيير) ...................... -
- الــــســـيــــد طـــيــــبي رشــــيــــدs �ـــثـل الـــوزيـــــر اHــــكـــلّف

sخلفا للسيد فرحات حميد sائيةHوارد اHبا
s...................... (بدون تغيير) ...................... -
s...................... (بدون تغيير) ...................... -
s...................... (بدون تغيير) ...................... -
- الـــســـيـــدة حــــازم لـــيـــنـــدةs �ــــثـــلـــة الـــوزيــــر اHـــكـــلّف

sخلفا للسيد راشدي عبد القادر sبالفلاحة
- ................ (الباقي بدون تغيير) ................ ".

وزارة الثقافةوزارة الثقافة
قــــــرار وزاري مرار وزاري مــــــشــــــــتــــــرك مرك مــــــؤرؤرّخ في خ في 3 رب ربــــــيع الأويع الأوّل عل عــــــام ام 1436
اHاHـوافق وافق 25 دي ديـسـمـبـر سر سـنـة ة s2014 يs يـتـضــــمّن فن فـتح شتح شـعـبـة
s"ةs"تــــــخــــصـص "�ص "�ــــتــــــلــــكــــــات ثات ثــــقــــــافافــــيــــة s"تران s"ه"هــــنــــــدسدســــة وعة وعــــــمــــران"
مـيدان "عيدان "عـلوم وتلوم وتـكنكنـولوجولوجـيا"s وييا"s ويـحدحددّ شد شـروط الالتروط الالتـحاقحاق
وشروط الوشروط الـتوجتوجـيه وإعادة اليه وإعادة الـتوجتوجـيه ومحيه ومحـتوى التوى الـبرامجبرامج
ومومــــدة الدة الـدراسدراسـة ونة ونـظـامامــــهـا وتا وتـشـكـيـل لجل لجـان الامان الامـتـحـانانـاتات
لــــنـيل شيل شـهــــادة لادة لـيـسـانانـس أكس أكـا د�ا د�ـيـة بة بــــاHاHـدرسدرسـة الة الــــوطوطـنـيـة

لحفظ اHمتلكات الثقافية وترميمها.لحفظ اHمتلكات الثقافية وترميمها.
ــــــــــــــــــــــــــ

sإنّ وزير التعليم العالي والبحث العلمي
sووزيرة الثقافة
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يقـريقـرّران مـا يأتي :ران مـا يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادّة 3 من اHـرسـوم
رقم 83-363 اHــؤرّخ في 15 شــعــبــان عــام 1403 اHــوافق 28
مـايــو ســنـة 1983 واHــذكـور أعـلاهs يـهــدف هــذا الــقـرار إلى
فـــتـح شـــعـــبـــة "هـــنـــدســـة وعـــمـــران"s تــــخـــصص "�ـــتـــلـــكـــات
ثــقـافــيـة"s مــيـدان "عــلـوم وتــكــنـولــوجـيــا"s وتحـديــد شـروط
الالـتــحـاق وشـروط الــتـوجــيه وإعــادة الـتـوجــيه ومــحـتـوى
الــــبـــــرامج ومـــــدة الــــدراســـــة ونــــظـــــامــــهـــــا وتــــشـــــكـــــيل لجــــان
الامـتــحـانــات لــنـيـل شـهــادة لـيــســانس أكـاد�ــيــة بـاHــدرسـة

الوطنية لحفظ اHمتلكات الثقافية وترميمها.

اHـاداHـادّة ة 2 : : يـحـــدّد الــبـرنــامج الــبــيـداغــوجـي لــلـشــعــبــة
اHــذكـــورة في اHــادّة الأولـى أعـلاهs واHــفــتــوحـة ابــتــداء من

السنة الجامعية 2012 - 2013 وفقا Hلحق هذا القرار.

3 : : يــتـم الالــتــحــاق بــاHــدرســة الــوطــنــيــة لحــفظ اHـاداHـادةّ ة 
اHـمــتـلـكــات الـثــقـافـيــة وتـرمـيــمـهــا لـنـيل شــهـادة لــيـسـانس
أكاد�ية في شعـبة "هندسة وعمران"s تخصص "�تلكات

ثقافية" ميدان "علوم وتكنولوجيا" عن طريق مسابقة.

يــنــبــــغي عــــلى اHــتــرشـحــــH Yــســـابــقــــــة الــدخــــول
إلـى اHــــدرســـة الـــوطـــنـــيـــة لحــــفظ اHـــمـــتـــلــــكـــات الـــثـــقـــافـــيـــة

وترميمها أن يكونوا :
- حــائــزين شـــهــادة الــبــكــالـــوريــا لــلــتــعـــلــيم الــثــانــوي
لـلسـنـة الجاريـة في شـعب : "رياضـيـات" و"تقـني رياضي"

sو"علوم تجريبية" أو شهادة أجنبية معترفا �عادلتها
- حــاصــلــY عـلـى مـعــدل عــام في شــهــادة الـبــكــالــوريـا

s20/11 يساوي أو يفوق
- ناجحY في مسابقة الدخول.

اHـاداHـادّة ة 4 : : يـعـلن تـاريخ اHـسابـقـة اHـذكـورة في اHادةّ 3
أعلاهs عن طــريق مــوقع الإنــتـرنت لــلـمــدرســة وعن طـريق

الصحافة واHلصقات أو بكـل وسيلة أخرى ملائمة.

اHاداHادةّ ة 5 : : تنظم مسابـقة الالتحاق باHدرسة الوطنية
لحفـظ اHمتـلكات الـثقافـية وترمـيمـها من قبل لجـنة مكـلّفة

باHسابقة تدعى في صلب النص "اللجنة".

تـدرس الـلـجـنـة مـطـابـقة مـلـفـات الـتـرشح لـلـمـسـابـقة
وتضبط قائمة اHترشحY فيها.

تــعــد الـلــجــنـةs بــنـــاء عـلـى مـحــضــر مـداولات أعــضــاء
لجنة اHـسابقـةs قائمة اHـترشحY الـناجحY في اHـسابقـة

على أساس الترتيب الاستحقاقي.

تنشر هذه الـقائمة لإعلام اHترشـحsY �قر اHدرسة
وعن طريق الصحافة.

اHاداHادةّ ة 6 : : تتشكـّل اللّجنـة من :

sرئيسا sدرسة أو �ثلهHمدير ا -

- اHدير اHسـاعد للدراسات في الـتدرج والشهادات
sدرسةHبا

- أســــــتــــــاذ دائم مـن بـــــY الأســــــاتــــــذة الأعــــــلى رتــــــبـــــة
sدرسةHبا

sثل عن وزارة الثقافة� -

- �ثل عن وزارة التعليم العالي والبحث العلمي.

اHــاداHــادّة ة 7 : : تـــتــضـــمّن مـــســابـــقــة الالـــتــحـــاق بــاHـــدرســة
sـــمــتـــلـــكـــات الـــثـــقـــافـــيـــة وتـــرمــيـــمـــهــاHالـــوطـــنـــيـــة لحـــفظ ا

: Yاختبارين كتابي

s1 : معامل sفيزياء وكيمياء -

- فنون وعلوم اHمتلكات الثقافيةs معامل : 1.

3 YّـادتHـادّة ة 8 : : �ـكن تـعـديل و/ أو إتـمـام أحـكـام اHـاداHا
و6 من هذا الـقرار بـاقتراح من المجـلس العـلمي للـمدرسة
وبــعــد اHــصــادقــة عـــلــيــهــا من ثــلــثي (3/2) أعــضــاء الــلــجــنــة

القطاعـية.

اHـاداHـادّة ة 9 : : إن كــيـفــيـات الـتــقـيـيـم والـتـدرج بــاHـدرسـة
الـوطنـية لحـفظ اHمـتـلكـات الثـقافـية وتـرمـيمـها هي ذاتـها
Yـعـمول بـهـا في مـؤسـسـات الـتـعلـيم والـتـكـوين الـعـالـيHا

التابعة لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي.

اHــــاداHــــادّة ة 10 : : تحــــددّ بــــيــــانــــات ومــــواصــــفــــات الــــشــــهـــادة
الـنهـائـيـة بـاHـدرسـة الـوطـنـية لحـفظ اHـمـتـلـكـات الـثـقـافـية
وتـرميـمهـا بـقرار مـشـترك بـY الوزيـر اHـكلّف بـالـتعـليم

العالي والبحث العلمي والوزيرة اHكلّفة بالثقافة.

11 : : يـــكــــلّف كـل مـن اHـــديـــر الـــعـــامّ لـــلــــتـــعـــلـــيم اHــاداHــادةّ ة 
والــتــكــوين الــعـالــيــY بــوزارة الـتــعــلــيم الــعــالي والــبـحث
الـــعــــلــــمي ومــــديــــر الإدارة والــــوســـائـل بـــوزارة الــــثــــقــــافـــة
ومــديــرة اHـدرســة الــوطــنـيــة لحــفظ اHـمــتــلـكــات الــثـقــافــيـة

وترميمهاs كـل فيما يخصهs بتطبيق هذا القرار.

اHـاداHـادّة ة 12 : : يـنـشر هـذا الـقرار في الجـريـدة الرّسـمـيّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـررّ بــالجــزائـر في 3 ربـيع الأولّ عـام 1436 اHـوافق
25 ديسمبر سنة 2014.

وزير التعليم العاليوزير التعليم العالي
والبحث العلميوالبحث العلمي
محمد مباركيمحمد مباركي

وزيرة الثقافةوزيرة الثقافة

نادية لعبيدينادية لعبيدي
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الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 

الوحدات التعليميةالوحدات التعليمية

اFلحقاFلحق
البرنامج البيداغوجي لشعبة "هندسة وعمران"L تخصص "Pتلكات ثقافية"L ميدان "علوم وتكنولوجيا"البرنامج البيداغوجي لشعبة "هندسة وعمران"L تخصص "Pتلكات ثقافية"L ميدان "علوم وتكنولوجيا"

لنيل شهادة ليسانس أكاد_ية باFدرسة الوطنية لحفظ اFمتلكات الثقافية وترميمهالنيل شهادة ليسانس أكاد_ية باFدرسة الوطنية لحفظ اFمتلكات الثقافية وترميمها
اFواد اFكونة للوحدة التعليميةاFواد اFكونة للوحدة التعليمية

مجموع السداسي مجموع السداسي 2

السداسيالسداسي

ني
لثا

ي ا
اس

سد
ال

ني
لثا

ي ا
اس

سد
ال

الحجم الساعي الأسبوعيالحجم الساعي الأسبوعي
أعمالأعمالمحاضرةمحاضرة

موجهةموجهة
الحجم الساعيالحجم الساعي
للسداسيللسداسي

أعمالأعمال
اFعاملاFعاملالأرصدةالأرصدةورشةورشةتطبيقيةتطبيقية عنوان اFوادعنوان اFواد اFعاملاFعامل الأرصدةالأرصدة العنوانالعنوان الرمزالرمز الطبيعةالطبيعة

ول
الأ

ي 
اس

سد
ال

ول
الأ

ي 
اس

سد
ال

1. نظرية ومنهجية الحفظ الوقائي 1
2. تطبيقات الحفظ الوقائي 1

1. تاريخ فن ما قبل التاريخ وعصر اFعادن
2. تاريخ اFواد وتقنيات البناء 1

1. رسم تقني وفني 1
2. إعلام آلي 1

3. تصوير
1. كيمياء عامة
2. فيزياء عامة

1. لغة فرنسية 1

مجموع السداسي مجموع السداسي 1

وحدة تعليم
أساسية 1

وحدة تعليم
أساسية 2

وحدة تعليم
منهجية

وحدة تعليم
استكشافية

وحدة تعليم أفقية

تقنيات الحفظ
والترميم 1

علوم إنسانية 1

تكوين تقني وفني 1

علوم اFادة 1

لغات أجنبية 1

الحجم الساعي الأسبوعيالحجم الساعي الأسبوعي

أعمالأعمالمحاضرةمحاضرة
موجهةموجهة

الحجم الساعيالحجم الساعي
للسداسيللسداسي

أعمالأعمال
اFعاملاFعاملالأرصدةالأرصدةورشةورشةتطبيقيةتطبيقية عنوان اFوادعنوان اFواد

1. نظرية ومنهجية الحفظ الوقائي 2
2. تطبيقات الحفظ الوقائي 2

1 t1. تاريخ الفن القد
2. تاريخ اFواد وتقنيات البناء 2

1. رسم تقني وفني 2
2. إعلام آلي 2

3. تقنيات رفع القياسات
1. كيمياء عضوية ومعدنية

2. عناصر البيولوجيا
1. لغة فرنسية 2

اFعاملاFعامل الأرصدةالأرصدة العنوانالعنوان الرمزالرمز الطبيعةالطبيعة

وحدة تعليم
أساسية 1

وحدة تعليم
أساسية 2

وحدة تعليم
منهجية

وحدة تعليم
استكشافية

وحدة تعليم أفقية

تقنيات الحفظ
والترميم 2

علوم إنسانية 2

تكوين تقني وفني 2

علوم اFادة 2

لغات أجنبية 2

4232 سا1 سا 130 سا 30

84105 سا6 سا

4232 سا

2121 سا

4253 سا

4221 سا

4221 سا

2111 سا

2111 سا

2111 سا

3783018 سا 84 سا 84 سا 18 105 سا 105 سا 30

1 سا 130 سا 30
1 سا 30

3 سا
3 سا
3 سا

1 سا 30
1 سا 30

1 سا 30

4232 سا1 سا 130 سا 30

84105 سا6 سا

4232 سا

2121 سا

4253 سا

4221 سا

4221 سا

2111 سا

2111 سا

2111 سا

3783018 سا 84 سا 84 سا  105 سا 105 سا

1 سا 130 سا 30
1 سا 30

3 سا
3 سا
3 سا

1 سا 30
1 سا 30

1 سا 30

1 1

2 2

5 9

3 5

7 13

18 30

1 1

2 2

5 9

3 5

7 13
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الجريدة الرّسمي

الجريدة الر
ب عام 1436 هـ هـ

 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 

الوحدات التعليميةالوحدات التعليمية

اFلحق (تابع)اFلحق (تابع)

اFواد اFكونة للوحدة التعليميةاFواد اFكونة للوحدة التعليمية

مجموع السداسي مجموع السداسي 4

السداسيالسداسي

بع
را
 ال

سي
سدا

ال
بع

را
 ال

سي
سدا

ال

الحجم الساعي الأسبوعيالحجم الساعي الأسبوعي
أعمالأعمالمحاضرةمحاضرة

موجهةموجهة
الحجم الساعيالحجم الساعي
للسداسيللسداسي

أعمالأعمال
اFعاملاFعاملالأرصدةالأرصدةورشةورشةتطبيقيةتطبيقية عنوان اFوادعنوان اFواد اFعاملاFعامل الأرصدةالأرصدة العنوانالعنوان الرمزالرمز الطبيعةالطبيعة

ث
ثال

 ال
سي

سدا
ال

ث
ثال

 ال
سي

سدا
ال

1. نظرية ومذهب الترميم 1
2. تقنيات وتطبيقات الترميم 1

2 t1. تاريخ الفن القد
2. تاريخ الترميم 1

1. وضعية الخسائر ومناهج التحليل 1
2. رفع القياسات بالطرق الآلية

والفتوغراميترية 1
1. تكنولوجيا اFواد الأثرية 1

2. فيزياء تطبيقية للمواد الأثرية 1
1. لغة فرنسية 3

مجموع السداسي مجموع السداسي 3

وحدة تعليم
أساسية 1

وحدة تعليم
أساسية 2

وحدة تعليم
منهجية

وحدة تعليم
استكشافية

وحدة تعليم أفقية

تقنيات الحفظ
والترميم 3

علوم إنسانية 3

تكوين تقني وفني 3

علوم اFادة 3

لغات أجنبية 3

الحجم الساعي الأسبوعيالحجم الساعي الأسبوعي

أعمالأعمالمحاضرةمحاضرة
موجهةموجهة

الحجم الساعيالحجم الساعي
للسداسيللسداسي

أعمالأعمال
اFعاملاFعاملالأرصدةالأرصدةورشةورشةتطبيقيةتطبيقية عنوان اFوادعنوان اFواد

1. نظرية ومذهب الترميم 2
2. تقنيات وتطبيقات الترميم 2

1. تاريخ الفن في العصور الوسطى:
أرض الإسلام والغرب 1

2. تاريخ الترميم 2
1. وضعية الخسائر ومناهج التحليل 2

2.رفع القياسات بالطرق الآلية
والفتوغراميترية 2

1. تكنولوجيا اFواد الأثرية 2
2. فيزياء تطبيقية للمواد الأثرية 2

1. لغة فرنسية 4

اFعاملاFعامل الأرصدةالأرصدة العنوانالعنوان الرمزالرمز الطبيعةالطبيعة

وحدة تعليم
أساسية 1

وحدة تعليم
أساسية 2

وحدة تعليم
منهجية

وحدة تعليم
استكشافية

وحدة تعليم أفقية

تقنيات الحفظ
والترميم 4

علوم إنسانية 4

تكوين تقني وفني 4

علوم اFادة 4

لغات أجنبية 4

4232 سا1 سا 130 سا 30

84105 سا6 سا

4232 سا

2121 سا

4243 سا

6352 سا

2111 سا

2111 سا

2111 سا

3573018 ساسا 84 ساسا 42 ساسا 84 سا 147 ساسا 18 30

1 سا 130 سا 30
1 سا 30

1 سا 30

3 سا

1 سا 30
1 سا 30

1 سا 30

4232 سا1 سا 130 سا 30

84105 سا6 سا

4232 سا

2121 سا

4243 سا

6352 سا

2111 سا

2111 سا

2111 سا

3018

1 سا 130 سا 30

1 سا 30

3 سا

1 سا 30
1 سا 30

1 سا 30

1 1

2 2

5 9

3 5

7 13

18 30

1 1

2 2

5 9

3 5

7 13

1 سا 30

1 سا 30

1 سا 30
1 سا 30

1 سا 30

357 ساسا 84 ساسا 42 ساسا 84 سا 147 ساسا
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 رج
ب عام 

3 رج
 أبريل سنة 2015 م م

22 أبريل سنة 

اFواد اFكونة للوحدة التعليميةاFواد اFكونة للوحدة التعليميةالوحدات التعليميةالوحدات التعليمية

مجموع السداسي مجموع السداسي 6

السداسيالسداسي

س
ساد

 ال
سي

سدا
ال

س
ساد

 ال
سي

سدا
ال

الحجم الساعي الأسبوعيالحجم الساعي الأسبوعي
أعمالأعمالمحاضرةمحاضرة

موجهةموجهة
الحجم الساعيالحجم الساعي
للسداسيللسداسي

أعمالأعمال
اFعاملاFعاملالأرصدةالأرصدةورشةورشةتطبيقيةتطبيقية عنوان اFوادعنوان اFواد اFعاملاFعامل الأرصدةالأرصدة العنوانالعنوان الرمزالرمز الطبيعةالطبيعة

س
ام
الخ

ي 
اس

سد
ال

س
ام
الخ

ي 
اس

سد
ال

1. نظرية ومذهب الترميم 3
2. تقنيات وتطبيقات الترميم 3

1. تاريخ الفن في العصور الوسطى :
أرض الإسلام والغرب 2

2. إدارة واقتصاد اFمتلكات الثقافية
1. متحفيات وتقنيات العرض 1

2. تقنيات الجرد والتوثيق
1. خصائص اFواد 1

2. بيتروغرافيا تطبيقية للمواد الأثرية1

1. لغة إنجليزية أولغة إيطالية1 (اختياري)

مجموع السداسي مجموع السداسي 5

وحدة تعليم
أساسية 1

وحدة تعليم
أساسية 2

وحدة تعليم
منهجية

وحدة تعليم
استكشافية

وحدة تعليم أفقية

تقنيات الحفظ
والترميم 5

علوم إنسانية 5

تكوين تقني وفني 5

علوم اFادة 5

لغات أجنبية 5

الحجم الساعي الأسبوعيالحجم الساعي الأسبوعي

أعمالأعمالمحاضرةمحاضرة
موجهةموجهة

الحجم الساعيالحجم الساعي
للسداسيللسداسي

أعمالأعمال
اFعاملاFعاملالأرصدةالأرصدةورشةورشةتطبيقيةتطبيقية عنوان اFوادعنوان اFواد

1. مشروع ومذكرة نهاية الدراسة

1. تاريخ الفن الحديث واFعاصر

1. متحفيات وتقنيات العرض 2
1. تقنيات ومناهج ما بعد الحفريات الأثرية

1. خصائص اFواد 2

2. بيتروغرافيا تطبيقية للمواد الأثرية 2

1. لغة إنجليزية أو لغة إيطالية 2
(اختيارية)

اFعاملاFعامل الأرصدةالأرصدة العنوانالعنوان الرمزالرمز الطبيعةالطبيعة

وحدة تعليم
أساسية 1
وحدة تعليم
أساسية 2
وحدة تعليم
منهجية

وحدة تعليم
استكشافية

وحدة تعليم أفقية

مشروع ومذكرة
نهاية الدراسة

علوم إنسانية 6

تكوين تقني وفني 6

علوم اFادة 6

لغات أجنبية 6

4232 سا1 سا 130 سا 30

126115 سا9 سا

4232 سا

2111 سا

4263 سا

2132 سا

2111 سا

2111 سا

2111 سا

3573018 ساسا 126 ساسا 42 ساسا 63 ساسا 18 126 ساسا 30

1 سا 130 سا 30

1 سا 30

1 سا 30

1 سا 30

210158 سا

4232 سا

4263 سا

2132 سا

2111 سا

11

2111 سا

3783018 ساسا 210 ساسا 42 ساسا 42 ساسا 84 ساسا

1 سا 130 سا 30

3 سا

1 سا 30

1 1

2 2

5 9

3 4

7 14

18 30

1 1

2 2

5 9

2 3

8 15

1 سا 30
1 سا 30

3 سا

15 سا

1 سا 30
1 سا 30

21 سا1 سا 30

اFلحق (تابع)اFلحق (تابع)
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وزارة الصحة والسكانوزارة الصحة والسكان
وإصلاح اDستشفياتوإصلاح اDستشفيات

قــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرقــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرّخ في خ في 26 ربـــيع الـــثـــانـي عــام ربـــيع الـــثـــانـي عــام
1436 اHــــــوافق  اHــــــوافق 16  فــــــبــــــرايــــــر ســــــنـــــة   فــــــبــــــرايــــــر ســــــنـــــة s2015 يــــــحـــــدs يــــــحـــــدّد

كـيفـيات تـنظـيم التـكوين للالـتحـاق بسلـك أساتذةكـيفـيات تـنظـيم التـكوين للالـتحـاق بسلـك أساتذة
الـتــعـلــيم شـبه الــطـبيs رتــبـة أالـتــعـلــيم شـبه الــطـبيs رتــبـة أســــتـاذاذ الـتــعـلــيم شـبه الـتــعـلــيم شـبه

الطبي ومحتوى برنامجه.الطبي ومحتوى برنامجه.
ــــــــــــــــــــــــــ

sإن الوزير الأول

sستشفياتHووزير الصحة والسكان وإصلاح ا

- �ـــــقـــــتـــــضى اHـــــرســـــوم رقم 66-145 اHـــــؤرّخ في 12
صـــفـــر عــام 1386 اHــوافق 2 يــونـــيـــو ســـنــة 1966 واHـــتـــعــلّق
بـتحـريـر ونـشـر بعض الـقـرارات ذات الـطابـع التـنـظـيمي

sتمّمHعدّل واHا sYوظفHأو الفردي التي تهم وضعية ا

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 14-145 اHـؤرّخ
في 28 جـــمـــادى الــثـــانــــيـــة عـــام 1435 اHــوافــق 28 أبـــريــل

sالوزير الأول Yتضمنّ تعيHسنـة 2014 وا

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 14-154 اHـؤرّخ
فـي 5 رجـب عــــــــام 1435 اHـــــــــوافق 5 مـــــــــايــــــــــو ســـــــــنـــــــــة 2014

sأعضاء الحكومة Yتضمّن تعيHوا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 96-148 اHؤرّخ
في 9 ذي الحـــجّـــة عـــام 1416 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنـــة 1996
واHـتـضـمّن إنـشاء اHـعـهـد الـوطـني الـبـيـداغـوجي لـلـتـكوين

sشبه الطبي وتنظيمه وسيره

- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 11-92 اHـؤرّخ
في 21 ربــــــــيع الأوّل عـــــــام 1432 اHـــــوافــق 24 فـــــبــــــرايـــــــر
ســنــــة 2011 الــذي يــحــوّل مـدارس الــتــكــوين شــبه الــطـبي

sإلى معاهد وطنية للتكوين العالي شبه الطبي

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 11-121 اHؤرّخ
في 15 ربـــــيع الـــــثـــــــانـي عــــــام 1432 اHـــــوافــق 20 مـــــــارس
ســــــنــــــة 2011 واHــــــتــــــضـــــمـّن الــــــقــــــانـــــون الأســــــاسـي الخـــــاص
بـــاHــوظـــفــY اHـــنــتـــمـــY لأسلاك شـــبه الــطـــبـــيــY لـــلــصـــحــة

sادةّ 235 منهHلا سيّما ا sالعمومية

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 12-194 اHؤرّخ
في 3 جــــمــــادى الـــثــــانــــيــــة عـــــام 1433 اHــــوافــق 25 أبــــريــل
ســـنـــة 2012 الـــذي يـــحــــدّد كـــيـــفـــيـــات تـــنـــظـــيم اHـــســـابـــقـــات
والامــــتــــحــــانـــــات والــــفــــحــــوص اHــــهــــنــــيـــــة في اHــــؤســــســــات

sوالإدارات العمومية وإجرائها

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 14-193 اHؤرّخ
في 5 رمـــضـــان عـــام 1435 اHــوافق 3 يــــولـــيــــو ســـنــــة 2014
الـذي يـحـدّد صلاحـيـات اHـديـر الـعـــام لـلـوظـيـفـة الـعـمـومـيـة

sوالإصلاح الإداري

يقـريقـرّران مـا يأتي :ران مـا يأتي :

اHاداHادةّ الأولى : ة الأولى : تطبـيقا لأحكام اHادةّ 235 من اHرسوم
الـــتـّــنـــفـــيـــذيّ  رقـم 11-121 اHــؤرخّ في 15 ربــــيع الـــثــــاني
sــذكــور أعلاهHــوافق 20 مــارس ســنـة 2011 واHعـــام 1432 ا
يـهـدف هـذا الـقـرار إلى  تحـديـد كـيـفـيـات تنـظـيـم التـكـوين
للالـــتــحــاق بــســلـك أســاتــذة الــتــعـــلــيم شــبه الـــطــبيs رتــبــة

أستاذ التعليم شبه الطبي ومحتوى برنامجه.

اHــــاداHــــادةّ ة 2 :  : يـــتـم الالـــتــــحــــاق بــــالـــتــــكــــوين في الــــرتــــبـــة
اHــذكـــورة أعلاهs عن طـــريق اHــســـابــقـــة وطــبـــقــا لــلـــتــنـــظــيم

اHعمول به.

اHــــاداHــــادّة ة 3  :   : يـــــتـم فــــتـح دورة الــــتـــــكـــــوين فـي الــــرتـــــبــــة
اHـذكورة أعلاهs �وجب قـرار من الوزير اHـكلّف بالـصّحة

الذي يحددّ فيهs لا سيما :
sعنيةHالرتبة ا -

- عــــدد اHـــنــــاصب اHــــفـــتــــوحـــة لــــلـــتــــكـــويـن المحـــدّدة في
المخطط الـقـطـاعي الـسـنوي أو اHـتـعـدد الـسنـوات لـلـتـكوين
اHـصـادق علـيه بعـنـوان السـنـة اHعـتبـرةs طـبقـا للإجراءات

sعمول بهاHا
sمدة التكوين -

sتاريخ بداية التكوين -
sعنيةHمؤسسة التكوين ا -

- قائمة اHوظفY الناجحY اHعنيY بالتكوين.

اHــاداHــادّة ة 4 :  : يـــجب تــبــلـــيغ نــســخــة مـن الــقــرار اHــذكــور
أعـلاهs إلى مــــصـــالح الــــوظـــيـــفـــــة الـــعــــمـــومـــــيــــة خلال أجــل

عشــرة (10) أيـام ابتـداء من تاريخ توقيعه.

5 :  : يــجب عــلى مــصــالـح الــوظــيــفــة الــعــمــومــيـة اHـاداHـادةّ ة 
إبــداء رأي اHـطــابــقـــة خلال أجـل عــشـرة (10) أيــامs ابــتــداء

من تاريخ استلام القرار.

اHاداHادةّ ة 6 :  : تـضمن التكـوين اHعاهد الـوطنية لـلتكوين
العالي شبه الطبي.

YــــوظــــفــــHــــادّة ة 7 :  : تــــعـــــلم مــــؤســــســـــات الــــتــــكــــويـن اHــــاداHا
الـناجحY بـتاريخ بداية الـتكوين �وجب اسـتدعاء فردي

وبأي وسيلة أخرى ملائمةs عند الاقتضاء.

اHـاداHـادّة ة 8 :  : يــلـــزم اHــوظــفـــــون الــنـــاجـحــــون نــهــــائــيــا
sـــذكـــــورة أعلاهHــــســـابــــقـــــة للالــــتـــحـــــاق بــــالـــرتــــبـــــة اHفـي ا

�تابعـة دورة تكوين.
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اHــاداHــادّة ة 9 :  : تحــددّ مـــدة الـــتــكـــوين بـــســنـــتــY (2) طـــبـــقــا
لأحـــكـــام اHـــرســوم الـــتـّــنـــفــيـــذيّ رقم 11-121 اHــؤرّخ في 15
ربــــيع الــــثــــانـي عـــام 1432 اHــــوافق 20 مــــارس ســــنــــة 2011

واHذكور أعلاه.

اHـاداHـادةّ ة 10 :  : يـنـظم الـتـكــوين بـشـكـل مـتـواصل ويـشـمل
دروســا نـظـريـة وأعـمــالا تـطـبـيـقــيـة وتـربـصـات تــطـبـيـقـيـة

وفقا للمدة المحدّدة في البرنامج.

تجـــري الـــتـــربـــصـــات الــتـــطـــبـــيـــقـــيـــة في اHـــؤســـســات
الـــعــمــومــيـــة الــتــابــعـــة لــلــوزارة اHــكـــلـّـفــة بــالـــصــحــة أو كـل

مؤسسة أخرى ذات علاقة بالتكوين في الرتبة اHعنية.

اHـاداHـادةّ ة 11 :  : يـخـضع اHـوظـفون أثـنـاء الـتكـوين لـلـنـظام
الداخلي Hؤسسة التكوين.

اHـاداHـادةّ ة 12 :  : يـضـمن تـأطــيـر ومـتـابـعــة اHـوظـفـY أثـنـاء
دورة الـتـكــوينs سـلك أسـاتـذة اHـعـاهـد الـوطـنـيـة لـلـتـكـوين

العالي شبه الطبي اHعنيةs ذوي اHؤهلات اHطلوبة.

اHاداHادةّ ة 13 :  : يـلحق بأصل هـذا القـرار برنامج الـتكوين
الـــذي يــتـم تــفـــصــيل مـــحــتـــواه من طـــرف اHــعـــهــد الـــوطــني

البيداغوجي للتكوين شبه الطبي.

اHـاداHـادّة ة 14 :  : يـتم تـقـيـيم اHـعـارف حـسب مـبـدأ اHـراقـبة
الــبــيــداغــوجــيــة اHــســتــمــرّةs ويــشــمل اخــتــبــارات كــتــابــيـة

وشفوية وأعمال بحث.

اHــاداHــادّة ة 15 :  : يـــلـــزم اHــوظـــفـــون اHـــعـــنـــيـــون بـــالــتـــكـــوين
بإعداد مذكرة مهنية.

16 :  : يـتــوقـف الانـتــقـــال إلى الــســنـــة اHــوالـــيـة اHـاداHـادّة ة 
عـلى الحــصـول عـلـى مـعـدّل ســنـوي يـســاوي أو يـفـوق 20/10

والتصديق على التربصات التطبيقية.

اHاداHادّة ة 17 :  : ينظمs عنـد نهاية دورة التـكوينs امتحان
نهائي له صلة بالبرنامجs يتضمنّ مـا يأتي :

s2 عاملHا s(2) دةّ ساعتانHاختبار (1) كتابي : ا -
- اخـــتـــبـــاران (2) تـــطــــبـــيـــقــــيـــان : اHــــدّة ثلاثـــون (30)

s2 عاملHا sدقيقة لكـل اختبار
- مذكرة مهنية لنهاية التكوينs اHعامل 3.

كل علامة تقل عن 20/10 في الاختـبار الكتابي وفي
الاختبارين التطبيقيY واHذكرة اHهنبة تعد مقصية.

اHــــاداHــــادّة ة 18 :  : لا يــــســـــمح بـــــاHــــشـــــاركـــــة فـي الامــــتـــــحــــان
الــــنــــهـــــائي إلاّ لــــلــــمـــــوظــــفــــY الــــذيـن تحــــصــــلــــوا خلال دورة
الــــتـــكــــوين عــــلى مــــعـــدلّ عــــامّ يـــســــاوي أو يـــفـــوق 20/10 مع

التصديق على جميع التربصات التطبيقية.

اHــاداHــادّة ة 19 :  : يـــجب أن يـــكـــون اHـــعـــدّل الـــعـــامّ لـــلـــنـــجـــاح
النهائي مساويا أو يفوق s20/10 ويحسب كما يأتي :

s2 عاملHا sمعدّل الامتحان النهائي -
- معدّل سنتي التكوينs اHعامل 2.

اHــاداHــادةّ ة 20 :  : تــضــبط قــائــمــة اHـوظــفــY الــنــاجـحــY في
دورة التكوين على أساس محضر لجنة نهاية التكوين.

اHــــاداHــــادّة ة 21 :  : يــــتم الإعـلان عن الــــنــــجــــاح الـــــنــــهــــائي في
الـــتــكـــوين لـــلـــمـــوظــفـــY الـــذين تحـــصـــلــوا عـــلى مـــعـــدّل عــامّ
يـسـاوي أو يـفـوق 20/10 في الـتـقيـيـم اHذكـور فـي اHادّة 19

أعلاهs من طرف لجنة نهاية التكوين التي تتكون من :
- مديـر التـكوين بـوزارة الـصحـة والسـكان وإصلاح

sرئيسا sستشفيات أو �ثلهHا
sكلّفة بالوظيفة العموميةHثل السلطة ا� -

- مـــديـــــر اHــعـــهـــــد الـــــوطــــنـي لــلـــتـــكـــــوين الـــعـــــالي
sشبــه الطبي

- أســتــاذين (2) �ـثــلــY عن سـلـك أســاتــذة الـتــعــلــيم
شبـه الطبي.

تـــبـــلّغ نـــســـخـــة من مـــحـــضـــر الــنـــجـــاح الـــنـــهـــائي إلى
مـــصــالح الــوظــيــفــة الــعــمـــومــيــة في أجل ثــمــانــيــة (8) أيـام

ابتداء من تاريخ توقيعه.

اHاداHادةّ ة 22 :  : تنـظم دورة استـدراكيـة لـلمـوظفـY الذين
تحـــــصــــــلــــــوا عـــــلـى مــــــعـــــدّل عــــــام يــــــســـــاوي أو يــــــفـــــوق 20/10

والحاصلY على نقطة إقصائية.

23 :  : عــنــد نــهــايـة دورة الــتــكــوينs يــســلم مــديـر اHـاداHـادّة ة 
Yالـنـاجـح Yشـهـادة لـلـمـوظـفـ sـعنـيـةHمـؤسـسـة الـتـكـوين ا

نهائيا على أساس محضر لجنة نهاية التكوين.

اHــــاداHــــادّة ة 24 :  : يــــرقـى اHــــوظــــفـــون الــــذيـن تــــابــــعـــوا دورة
التكوين بنجاح في رتبة أستاذ التعليم شبه الطبي.

اHـاداHـادةّ ة 25 :  : يـنـشـر هـذا الـقـرار في الجـريـدة الـرّسـمـية
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــــــررّ بـــــالجــــــزائـــــر في 26 ربــــــيع الـــــثــــــاني عـــــام 1436
اHوافق 16 فبراير سنة 2015.

عن وزير الصحة والسكانعن وزير الصحة والسكان
وإصلاح اHستشفياتوإصلاح اHستشفيات

الأمY العامالأمY العام

عبد الحق سايحيعبد الحق سايحي

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفةاHدير العام للوظيفة
العموميةالعمومية

والإصلاح الإداريوالإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال
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قــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرقــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرّخ في خ في 26 ربـــيع الـــثـــانـي عــام ربـــيع الـــثـــانـي عــام
1436 اHــــــوافق  اHــــــوافق 16  فــــــبــــــرايــــــر ســــــنـــــة   فــــــبــــــرايــــــر ســــــنـــــة s2015 يــــــحـــــدs يــــــحـــــدّد

كيفـيات تـنظـيم التكـوين للالتـحاق بـسلك الأعوانكيفـيات تـنظـيم التكـوين للالتـحاق بـسلك الأعوان
الــــطــــبــــيـــــY في الــــتــــخــــديـــــر والإنــــعــــاش لــــلــــصــــحــــةالــــطــــبــــيـــــY في الــــتــــخــــديـــــر والإنــــعــــاش لــــلــــصــــحــــة
الـعـمومـيـة أسـاتـذةs رتـبة عـون طـبي في الـتـخـديرالـعـمومـيـة أسـاتـذةs رتـبة عـون طـبي في الـتـخـدير
والإنــعــاش لــلــصـــحــة الــعــمــومــيــة أســتــاذ ومــحــتــوىوالإنــعــاش لــلــصـــحــة الــعــمــومــيــة أســتــاذ ومــحــتــوى

برنامجه.برنامجه.
ــــــــــــــــــــــــــ

sإن الوزير الأول
sستشفياتHووزير الصحة والسكان وإصلاح ا

- �ـــــقـــــتـــــضى اHـــــرســـــوم رقم 66-145 اHـــــؤرّخ في 12
صـــفـــر عــام 1386 اHــوافق 2 يــونـــيـــو ســـنــة 1966 واHـــتـــعــلّق
بـتحـريـر ونـشـر بعض الـقـرارات ذات الـطابـع التـنـظـيمي

sتمّمHعدّل واHا sYوظفHأو الفردي التي تهم وضعية ا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 14-145 اHـؤرّخ
في 28 جـــمـــادى الــثـــانــــيـــة عـــام 1435 اHــوافــق 28 أبـــريــل

sالوزير الأول Yتضمنّ تعيHسنـة 2014 وا
- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 14-154 اHـؤرّخ
فـي 5 رجـب عــــــــام 1435 اHـــــــــوافق 5 مـــــــــايــــــــــو ســـــــــنـــــــــة 2014

sأعضاء الحكومة Yتضمّن تعيHوا
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 96-148 اHؤرّخ
في 9 ذي الحـــجّـــة عـــام 1416 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنـــة 1996
واHـتـضـمّن إنـشاء اHـعـهـد الـوطـني الـبـيـداغـوجي لـلـتـكوين

sشبه الطبي وتنظيمه وسيره
- و�ـقـتـضى اHـرسـوم الـتّـنفـيـذيّ رقم 11-92 اHـؤرّخ
في 21 ربــــــــيع الأوّل عـــــــام 1432 اHـــــوافــق 24 فـــــبــــــرايـــــــر
ســنــــة 2011 الــذي يــحــوّل مـدارس الــتــكــوين شــبه الــطـبي

sإلى معاهد وطنية للتكوين العالي شبه الطبي
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 11-235 اHؤرّخ
في أوّل شـعــبـان عـــام 1432 اHـوافــق 3 يـولـيـو سـنــة 2011
YـنتـمHا YـوظفـHتـضـمّن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا
لأسلاك الأعوان الطـبيـY في التـخديـر والإنعـاش للـصحة

sادةّ 31 منهHلا سيّما ا sالعمومية
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 12-194 اHؤرّخ
في 3 جــــمــــادى الـــثــــانـــــيــــة عــــام 1433 اHــــوافــق 25 أبــــريــل
ســـنـــة 2012 الـــذي يـــحــــدّد كـــيـــفـــيـــات تـــنـــظـــيم اHـــســـابـــقـــات
والامــــتــــحــــانـــــات والــــفــــحــــوص اHــــهــــنــــيـــــة في اHــــؤســــســــات

sوالإدارات العمومية وإجرائها
- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 14-193 اHؤرّخ
في 5 رمـــضـــان عـــام 1435 اHــوافق 3 يــــولـــيــــو ســـنــــة 2014
الـذي يـحـدّد صلاحـيـات اHـديـر الـعـــام لـلـوظـيـفـة الـعـمـومـيـة

sوالإصلاح الإداري

يقـريقـرّران مـا يأتي :ران مـا يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادةّ 31 من اHـرسوم
التّـنفيذيّ  رقـم 11-235 اHؤرّخ في أوّل شـعبان عام 1432
اHــوافق 3 يــولــيــو ســنـة 2011 واHــذكــور أعلاهs يــهــدف هـذا
الـقـرار إلى  تحـديــد كـيـفـيـات تــنـظـيم الـتـكــوين للالـتـحـاق
بسـلك الأعـوان الـطـبـيY في الـتـخـديـر والإنعـاش لـلـصـحة
الـــعــــمـــومـــيــــة أســـاتــــذةs رتـــبــــة عـــون طــــبي فـي الـــتــــخـــديـــر

والإنعاش للصحة العمومية أستاذ ومحتوى برنامجه.

اHــــاداHــــادةّ ة 2 :  : يـــتـم الالـــتــــحــــاق بــــالـــتــــكــــوين في الــــرتــــبـــة
اHــذكـــورة أعلاهs عن طـــريق اHــســـابــقـــة وطــبـــقــا لــلـــتــنـــظــيم

اHعمول به.

اHــــاداHــــادّة ة 3  :   : يـــــتـم فــــتـح دورة الــــتـــــكـــــوين فـي الــــرتـــــبــــة
اHـذكورة أعلاهs �وجب قـرار من الوزير اHـكلّف بالـصّحة

الذي يحددّ فيهs لا سيما :
sعنيةHالرتبة ا -

- عــــدد اHـــنــــاصب اHــــفـــتــــوحـــة لــــلـــتــــكـــويـن المحـــدّدة في
المخطط الـقـطـاعي الـسـنوي أو اHـتـعـدد الـسنـوات لـلـتـكوين
اHـصـادق علـيه بعـنـوان السـنـة اHعـتبـرةs طـبقـا للإجراءات

sعمول بهاHا
sمدة التكوين -

sتاريخ بداية التكوين -
sعنيةHمؤسسة التكوين ا -

- قائمةاHوظفY الناجحY اHعنيY بالتكوين.

اHــاداHــادّة ة 4 :  : يـــجب تــبــلـــيغ نــســخــة مـن الــقــرار اHــذكــور
أعـلاهs إلى مــــصــــالح الــــوظـــيـــفـــــة الـــعــــمــــومــــيــــة خلال أجـل

عشـرة (10) أيـامs ابتـداء من تاريخ توقيعه.

5 :  : يــجب عــلى مــصــالـح الــوظــيــفــة الــعــمــومــيـة اHـاداHـادةّ ة 
إبــداء رأي اHــطـــابــقـــة خلال أجـل عــشــرة (10) أيــامs بــتـــداء

من تاريخ استلام القرار.

اHاداHادةّ ة 6 :  : تـضمن التكـوين اHعاهد الـوطنية لـلتكوين
العالي شبه الطبي.

YــــوظــــفــــHــــادّة ة 7 :  : تــــعـــــلم مــــؤســــســـــات الــــتــــكــــويـن اHــــاداHا
الـناجحY بـتاريخ بداية الـتكوين �وجب اسـتدعاء فردي

وبأي وسيلة أخرى ملائمةs عند الاقتضاء.

اHـاداHـادّة ة 8 :  : يــلـــزم اHــوظــفـــــون الــنـــاجـحــــون نــهــــائــيــا
sـــذكـــــورة أعلاهHــــســـابــــقـــــة للالــــتـــحـــــاق بــــالـــرتــــبـــــة اHفـي ا

�تابعـة دورة تكوين.
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اHــاداHــادّة ة 9 :  : تحــدّد مـــدة الـــتــكـــوين بـــســنـــتــY (2) طـــبـــقــا
لأحــكــام اHــرســوم الــتـّـنــفــيــذيّ رقم 11-235 اHــؤرّخ في أول
شـــــعـــــبـــــــان عـــــــام 1432 اHـــــوافـق 3 يــــــولــــــيــــــو ســـــنـــــة 2011

واHذكـور أعلاه.

10 :  : يـنـظم التـكـوين بـشكـل مـتـواصلs ويـشمل اHاداHادةّ ة 
دروســا نـظـريـة وأعـمــالا تـطـبـيـقــيـة وتـربـصـات تــطـبـيـقـيـة

وفقا للمدة المحدّدة في البرنامج.
تجـــرى الـــتـــربـــصـــات الــتـــطـــبـــيـــقـــيـــة في اHـــؤســـســات
الـــعــمــومــيـــة الــتــابــعـــة لــلــوزارة اHــكـــلـّـفــة بــالـــصــحــة أو كـل

مؤسسة أخرى ذات علاقة بالتكوين في الرتبة اHعنية.

اHـاداHـادةّ ة 11 :  : يـخـضع اHـوظـفون أثـنـاء الـتكـوين لـلـنـظام
الداخلي Hؤسسة التكوين.

اHـاداHـادةّ ة 12 :  : يـضـمن تـأطــيـر ومـتـابـعــة اHـوظـفـY أثـنـاء
دورة الـتـكــوينs سـلك أسـاتـذة اHـعـاهـد الـوطـنـيـة لـلـتـكـوين

العالي شبه الطبي اHعنيةs ذوي اHؤهلات اHطلوبة.

اHاداHادةّ ة 13 :  : يـلحق بأصل هـذا القـرار برنامج الـتكوين
الـــذي يــتـم تــفـــصــيل مـــحــتـــواه من طـــرف اHــعـــهــد الـــوطــني

البيداغوجي للتكوين شبه الطبي.

اHـاداHـادّة ة 14 :  : يـتم تـقـيـيم اHـعـارف حـسب مـبـدأ اHـراقـبة
الــبــيــداغــوجــيــة اHــســتــمــرّةs ويــشــمل اخــتــبــارات كــتــابــيـة

وشفوية وأعمال بحث.

اHــاداHــادّة ة 15 :  : يـــلـــزم اHــوظـــفـــون اHـــعـــنـــيـــون بـــالــتـــكـــوين
بإعداد مذكرة مهنية.

16 :  : يـتــوقـف الانـتــقـــال إلى الــســنـــة اHــوالـــيـة اHـاداHـادّة ة 
عـلى الحــصـول عـلـى مـعـدّل ســنـوي يـســاوي أو يـفـوق 20/10

والتصديق على التربصات التطبيقية.

اHاداHادّة ة 17 :  : ينظمs عنـد نهاية دورة التـكوينs امتحان
نهائي له صلة بالبرنامجs يتضمنّ مـا يأتي :

s2 عاملHا s(2) دّة ساعتانHاختبار(1) كتابي : ا -
- اخـــتـــبـــاران (2) تـــطــــبـــيـــقــــيـــان : اHــــدّة ثلاثـــون (30)

s2 عاملHا sدقيقة لكـل اختبار
- مذكرة مهنية لنهاية التكوينs اHعامل 3.

كل علامة تقل عن 20/10 في الاختـبار الكتابي وفي
الاختبارين التطبيقيY واHذكرة اHهنية تعد مقصية.

اHــــاداHــــادّة ة 18 :  : لا يــــســـــمح بـــــاHــــشــــــاركــــة فـي الامــــتـــــحــــان
الــــنــــهــــائي إلاّ لــــلــــمــــوظـــفــــY الــــذيـن تحـــصــــلــــواs خلال دورة
الـــتـــكـــوينs عـــلـى مـــعـــدّل عـــامّ يـــســـاوي أو يـــفـــوق 20/10 مع

التصديق على جميع التربصات التطبيقية.

اHــاداHــادّة ة 19 :  : يـــجب أن يـــكـــون اHـــعـــدّل الـــعـــامّ لـــلـــنـــجـــاح
النهائي مساويا أو يفوق s20/10 ويحسب كما يأتي :

s2 عاملHا sمعدّل الامتحان النهائي -
- معدّل سنتي التكوينs اHعامل 2.

اHــاداHــادةّ ة 20 :  : تــضــبط قــائــمــة اHـوظــفــY الــنــاجـحــY في
دورة التكوين على أساس محضر لجنة نهاية التكوين.

اHــــاداHــــادّة ة 21 :  : يــــتم الإعـلان عن الــــنــــجــــاح الـــــنــــهــــائي في
الـــتــكـــوين لـــلـــمـــوظــفـــY الـــذين تحـــصـــلــوا عـــلى مـــعـــدّل عــامّ
يـسـاوي أو يـفـوق 20/10 في الـتـقيـيـم اHذكـور فـي اHادّة 19

أعلاهs من طرف لجنة نهاية التكوين التي تتكون من :
- مديـر التـكوين بـوزارة الـصحـة والسـكان وإصلاح

sرئيسا sستشفيات أو �ثلهHا
sكلّفة بالوظيفة العموميةHثل السلطة ا� -

- مـــديـــــر اHــعـــهـــــد الـــــوطــــنـي لــلـــتـــكـــــوين الـــعـــــالي
sشبــه الطبي

- أســتــاذين (2) �ــثــلــY عن ســلك أســـاتـذة الــتــعــلــيم
شبـه الطبي.

تـــبـــلّغ نـــســـخـــة من مـــحـــضـــر الــنـــجـــاح الـــنـــهـــائي إلى
مـــصــالح الــوظــيــفــة الــعــمـــومــيــة في أجل ثــمــانــيــة (8) أيـام

ابتداء من تاريخ توقيعه.

اHاداHادةّ ة 22 :  : تنـظم دورة استـدراكيـة لـلمـوظفـY الذين
تحـــــصــــــلــــــوا عـــــلـى مــــــعـــــدّل عــــــام يــــــســـــاوي أو يــــــفـــــوق 20/10

والحاصلY على نقطة إقصائية.

23 :  : عــنــد نــهــايـة دورة الــتــكــوينs يــســلمّ مــديـر اHـاداHـادّة ة 
Yالـنـاجـحـ Yـعـنـيـة شـهـادة لــلـمـوظـفـHمـؤسـسـة الـتـكــوين ا

نهائيا على أساس محضر لجنة نهاية التكوين.

اHــــاداHــــادّة ة 24 :  : يــــرقـى اHــــوظــــفـــون الــــذيـن تــــابــــعـــوا دورة
الـــتـــكـــويـن بـــنـــجـــاح في رتـــبـــة عـــون طـــبـي في الـــتـــخـــديـــر

والإنعاش للصحة العمومية أستاذ.

اHـاداHـادةّ ة 25 :  : يـنـشـر هـذا الـقـرار في الجـريـدة الـرّسـمـية
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــــــررّ بـــــالجــــــزائـــــر في 26 ربــــــيع الـــــثــــــاني عـــــام 1436
اHوافق 16 فبراير سنة 2015.

عن وزير الصحة والسكانعن وزير الصحة والسكان
وإصلاح اHستشفياتوإصلاح اHستشفيات

الأمY العامالأمY العام

عبد الحق سايحيعبد الحق سايحي

عن الوزير الأولعن الوزير الأول
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفةاHدير العام للوظيفة
العموميةالعمومية

والإصلاح الإداريوالإصلاح الإداري
بلقاسم بوشمالبلقاسم بوشمال
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وزارة السياحة والصناعة التقليديةوزارة السياحة والصناعة التقليدية
قــــــرار مــــــؤرقــــــرار مــــــؤرّخ في خ في 10 جــــمــــادى الأولى عــــام  جــــمــــادى الأولى عــــام 1436 اHــــوافق اHــــوافق
أول مــــارس ســنــة أول مــــارس ســنــة s2015 يــعـــدs يــعـــدّل الـــقــرار الـــمــؤرخل الـــقــرار الـــمــؤرخ
فــي فــي 9 ربـــيع الــــثـــاني عـــام  ربـــيع الــــثـــاني عـــام 1435 اHــــوافق  اHــــوافق 9 فـــبـــرايـــر فـــبـــرايـــر
ســـــنــــة ســـــنــــة 2014 واHــــتــــضــــمن تـــــعــــيــــY أعــــضــــاء مــــجــــلس واHــــتــــضــــمن تـــــعــــيــــY أعــــضــــاء مــــجــــلس
الــتــوجــيــه لــلــمــعــهــد الــوطــنـي لــلــفــنــدقــة والــســيــاحــةالــتــوجــيــه لــلــمــعــهــد الــوطــنـي لــلــفــنــدقــة والــســيــاحــة

لتيزي وزو.لتيزي وزو.
ــــــــــــــــــــــــــــ

بـــــمــــوجــب  قــــرار مـــــؤرّخ فـي 10 جــــمــــادى الأولــى
عــام 1436 اHــوافق أول مـــارس ســنــة s2015 يــعـــدّل الــقــرار
الـــمـــؤرخ فـي 9 ربـــيـع الــــثـــانـي عـــام 1435 الـــمـــوافـق 9
فـــبــرايــر ســنــة 2014  واHــتــضــمن تــعــيــY أعــضــاء مــجــلس
sالتوجيه للمعـهد الوطني للفندقة والسياحة لتيزي وزو

كما يأتي :

"...................(بدون تغيير حتى)

- الــــــســــــيــــــد عـــــبــــد الـــــنــــاصـــــر أعـــــرابs �ــــثـل وزيــــر
الـــتــكـــوين والــتـــعـــلــيم اHـــهــنـــيـــsY خــلـــفــا لـــلــســـيــدة جـــزيــرة

أنتيتان.

...................(الباقي بدون تغيير)...................".
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــ

قــرار مــؤرقــرار مــؤرّخ في خ في 10 جــمــادى الأولى عـام  جــمــادى الأولى عـام 1436 اHـوافق أول اHـوافق أول
مـــــارسمـــــارس ســـــنـــــة  ســـــنـــــة s2015 يـــــعـــــدs يـــــعـــــدّل الــــــقـــــرار اHـــــؤرخ في ل الــــــقـــــرار اHـــــؤرخ في 5
شــــعــــبــــان عــــام شــــعــــبــــان عــــام 1435 اHــــوافق  اHــــوافق 3 يــــونــــيــــو ســــنــــة  يــــونــــيــــو ســــنــــة 2014
واHـــتــضــمـن تــعــيـــY أعــضـــاء مــجــلـس إدارة الــديــوانواHـــتــضــمـن تــعــيـــY أعــضـــاء مــجــلـس إدارة الــديــوان

الوطني للسياحة.الوطني للسياحة.
ــــــــــــــــــــــــ

�وجب  قرار مؤرّخ في 10 جمادى الأولى عام 1436
اHوافق أول مـارس سنة s2015 يعـدلّ القـرار اHؤرخ في 5
شعـبـان عام 1435 اHوافق 3 يونـيو سـنة 2014  واHـتضمن
sأعـضـاء مـجـلس إدارة الـديـوان الـوطـني لـلـسـيـاحة Yتـعـيـ

كما يأتي :

"...................(بدون تغيير حتى)

- الــــســــيــــد مــــخـــــتــــار ديــــدوشs مــــمــــثـل الـــوزيـــرة
الـــمــكــلــفــة بـالـســيـاحـةs رئـيـسـاs خـلـفــا لـلـسـيـد نـور الـدين

أحمد سيد.

...................(الباقي بدون تغيير)...................".

قــرار مــؤرقــرار مــؤرّخ في خ في 10 جــمــادى الأولى عـام  جــمــادى الأولى عـام 1436 اHـوافق أول اHـوافق أول
مـارسمـارس سـنة  سـنة s2015 يـعـدs يـعـدّل الـقـرار اHـؤرخ في ل الـقـرار اHـؤرخ في 9 ربـيع ربـيع
الــــثــــاني عــــام الــــثــــاني عــــام 1435 اHــــوافق  اHــــوافق 9 فــــبــــرايــــر ســــنــــة  فــــبــــرايــــر ســــنــــة 2014
واHـتـضـمن تـعيـY أعـضـاء مـجـلس الـتـوجـيه لـلـمـعـهدواHـتـضـمن تـعيـY أعـضـاء مـجـلس الـتـوجـيه لـلـمـعـهد

الوطني للفندقة والسياحة لبوسعادة.الوطني للفندقة والسياحة لبوسعادة.
ــــــــــــــــــــــــ

�وجب  قرار مؤرّخ في 10 جمادى الأولى عام 1436
اHوافق أول مـارس سنة s2015 يعـدلّ القـرار اHؤرخ في 9
ربــــيع الــــثـــانـي عـــام 1435 اHــــوافق 9 فــــبــــرايـــر ســــنـــة 2014
واHــتـــضـــمن تـــعــيـــY أعـــضــاء مـــجـــلس الـــتــوجـــيه لـــلـــمــعـــهــد

الوطني للفندقة والسياحة لبوسعادةs كما يأتي :

"...................(بدون تغيير حتى)

- الــــســـيــــد عــــمـــار فــــكـــراشs �ــــثـل وزيـــر الــــتـــكــــوين
والتعليم اHهنيsY خلفا للسيد عيسى بوفليح.

..................(الباقي بدون تغيير)....................".
ــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــ

قــرار مــؤرقــرار مــؤرّخ في أوخ في أوّل رجب عــام ل رجب عــام 1436 اHــوافــق  اHــوافــق 20  أبــريل  أبــريل
ســنــة ســنــة s 2015 يــحــد s يــحــدّد الــكــيـفــيــات الــعــمـلــيــة لــتــنــظـيمد الــكــيـفــيــات الــعــمـلــيــة لــتــنــظـيم
الـــــعلاقـــــات الـــــعـــــضـــــويـــــة بــــY ســـــجـــل الـــــصـــــنـــــاعــــةالـــــعلاقـــــات الـــــعـــــضـــــويـــــة بــــY ســـــجـــل الـــــصـــــنـــــاعــــة
التقليديــة والحـرف والبطاقية الوطنية للصناعـةالتقليديــة والحـرف والبطاقية الوطنية للصناعـة

التقليدية والحـرف.التقليدية والحـرف.
ــــــــــــــــــــــــ

sإن وزيرة السياحة والصّناعة التقليدية

- �ـقــتـضى الأمـر رقم 96-01 اHـؤرّخ في 19 شــعـبـان
عام 1416 اHوافق 10 يناير سنة 1996 الذي يحددّ القواعد

sالتي تحكم الصّناعة التقليدية والحرف

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئّـاسيّ رقم 14-154 اHـؤرّخ
فـي 5 رجـب عــــــــام 1435 اHـــــــــوافق 5 مـــــــــايــــــــــو ســـــــــنـــــــــة 2014

sأعضاء الحكومة Yتضمّن تعيHوا

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 97-272 اHؤرّخ
في 16 ربـيع الأوّل عام 1418 اHوافق 21 يولـيو سـنة 1997
الذي يـحددّ كيـفيـات تنظـيم البـطاقيـة الوطـنية لـلصـناعة
sادّة 5 منهHلا سيما ا sعدّلHا sالتقليدية والحرف وعملها

- و�ـقتـضى اHرسوم الـتّنـفيذيّ رقم 10-254 اHؤرّخ
في 12 ذي القـعدة عام 1431 اHوافق 20 أكتـوبر سـنة 2010
الــــذي يــــحــــدّد صلاحــــيــــات وزيــــر الــــســــيــــاحــــة والــــصــــنــــاعـــة

sالتقليديـة



- وبــــنــــاء عــــلى مـــــحــــضــــر الاجــــتــــمــــاع اHــــؤرّخ في 26
نـــوفــمـــبــر ســـنــة 2014 واHـــتــعـــلّق بـــالــكـــيـــفــيـــات الــعـــمــلــــيــة
لـــتـــنـــظــــــيم الـــعلاقــــات الـــعـــضـــويـــة بـــY ســــجل الـــصـــنـــاعـــة
الـــتــقـــلــيــديـــة والحــرف والــبـــطــاقـــيــة الــوطـــنــيـــة لــلــصـــنــاعــة

sالتقليديـة والحـرف

تقـرتقـررّ مـا يأتي :ر مـا يأتي :

اHاHــــادادةّ الأولى : ة الأولى : تــطــبــيــقــا لأحــكــام اHـادةّ 5 مـن اHــرسـوم
التّـنفيذيّ رقم 97-272 اHؤرّخ في 16 ربيع الأوّل عام 1418
اHـوافق 21 يـولـيــو سـنـة 1997 واHـذكـور أعلاهs يــهـدف هـذا
الـقـرار إلى تحـديد الـكـيـفيـات الـعـملـيـة لـتنـظـيم الـعلاقات
الـــعـــضـــويـــة بـــY ســـجل الـــصـــنـــاعـــة الـــتـــقـــلـــيـــديـــة والحـــرف

والبطاقية الوطنية للصناعة التقليدية والحرف.

2 :  : تـــزود الـــبــــطـــاقـــيـــة الـــوطـــنــــيـــة لـــلـــصـــنـــاعـــة اHــاداHــادّة ة 
الــتـــقـــلــيـــديـــة والحــرفs اHـــؤســـســة عـــلى مـــســـتــوى الـــغـــرفــة
الـوطــنــيــة لـلــصــنــاعـة الــتــقـلــيــديــة والحـرف وتحــيّن بــصــفـة
مــنــتــظـــمــة بــاHـــعــلــومــات الـــتي تــرســلـــهــا غــرف الـــصــنــاعــة
الـتقـلـيديـة والحـرف في شـكل بطـاقـات معـلـوماتs كـمـا هو
مـنــصـــوص عـلــيــهـــا في اHـادّة 3 مـن اHــرســـوم الـتـّـنــفـــيـذيّ
رقــم 97-272 اHــــــــــــــؤرّخ فـي 16 ربـــــــــــــــيــع الأوّل عــــــــــــــام 1418

اHوافـق 21 يوليو سنة 1997 واHذكور أعلاه.

اHـاداHـادّة ة 3 :  : كـل عــمـلـــيـة تــسـجـــيل أو تـعــديـل أو شـطب
Yـتـعـلـقــــة بـالحــــرفـيـHأو تـعـلـــــيق أو رفــــع الـتـعـلـــــيق ا

أو الـتـعـاونيـات الحــرفــية أو اHـؤسـسات الحـــرفــيـةs يجب
أن ترسل فـور القيام بـهاs إلى الغـرفة الوطنـية للـصناعة
sـنـاسـبةHـعـلـومـاتيـة اHعـبـر الـدعامـة ا sالـتـقـلـيـدية والحـرف

اHنشأة لهذا الغرض.

4 :  : يــتــعــيّن عــلى غــرف الــصــنــاعــة الــتــقــلــيــديــة اHـاداHـادةّ ة 
والحـــــرف أن تـــــرسـل كل ثـلاثي إلـى الـــــغـــــرفـــــة الـــــوطـــــنـــــيــــة
لـلصـنـاعة الـتـقلـيـدية والحـرفs قائـمـة تلـخـيصـيـة تتـضمّن
أسماء و/ أو تـسمـيات الحرفـيY أو الـتعاونـيات الحـرفية
أو اHـــــؤســــــســـــات الحـــــرفــــــيـــــة الــــــتي أرســــــلت بــــــطـــــاقــــــاتـــــهم

اHعلوماتية خلال الفترة اHعنيّة.

5 :  : يــتــعــيّن عــلى غــرف الــصــنــاعــة الــتــقــلــيــديــة اHـاداHـادةّ ة 
والحــرف وكــذا الــغــرفــة الــوطــنــيـــة لــلــصــنــاعــة الــتــقــلــيــديــة
والحـرف أن تمـتـثلs خلال أجل سـنـتY (2) إلى أحـكـام هذا
sالــقــرار ابـتــداء من تــاريخ نــشـره في الجــريــدة الـرّســمــيـّة
من أجل إرسـال بــطـاقـات اHـعـلــومـات الخـاصـة بـالــعـمـلـيـات

السابقة.

اHـاداHـادّة ة 6 :  : يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حــررّ بـــالجــزائـــر في أوّل رجب عــام 1436 اHــوافق 20
أبريل سنة 2015.

نورية �ينة زرهونينورية �ينة زرهوني

اDطبعة الرسمياDطبعة الرسميّة%  ة%  حي البسات]% بئر مراد رايس% ص.ب حي البسات]% بئر مراد رايس% ص.ب 376 - الجزائر - محطة - الجزائر - محطة

3 رجب عام  رجب عام 1436 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 4420
22 أبريل سنة  أبريل سنة 2015 م م


